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LEI

LEI COMPLEMENTAR N° 086 DE 27 DE SETEMBRO DE 2023.

Dispbe sobre a Reestruturagdo do
Regime Prdéprio de Previdéncia Social
do Municipio de Mongao (MA), de
modo a adequar aos termos da
Emenda Constitucional n°® 103, de 13
de novembro de 2019, e d& outras
providéncias.

Fago saber que a Camara Municipal aprovou, em cumprimento
ao disposto no artigo 49, inciso Il da Lei Organica do Municipio, e
eu, KLAUTENIS DELINE OLIVEIRA NUSSRALA, Prefeita
Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

TITULO UNICO
DO REGIME PROPRIO DO MUNICIPIO DE MONGAO
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1°. Fica reestruturado o Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Mongao, Estado do Maranhao de que trata

o art. 40 da Constituicdo Federal, instituido através da Lei
Municipal n°® 027, de 14 de dezembro de 2001, reestruturado pela
Lei n® 07, de 19 de setembro de 2014, alterado pela Lei n° 063,
de 30 de dezembro de 2021, nos termos desta Lei
Complementar.

§ 1°. O Regime Proprio de Previdéncia Social de Mongao —
RPPS/Mongdo, abrangera os Poderes, Orgédos, Autarquias,
Fundagdes e Empresas Publicas, todas no ambito municipal, que
serao responsaveis, na forma do § 20 do art. 40 da Constituigao
Federal pelo seu financiamento mediante as formas de custeio
previstas nesta lei complementar, e visa dar cobertura aos riscos
a que estado sujeitos os servidores publicos municipais efetivos,
seus beneficiarios e compreende um conjunto de beneficios que
atendam as finalidades de garantir meios de subsisténcia nos
eventos de incapacidade laboral permanente, idade avangada e
morte na protegéo a familia.

§ 2° Fica vedado, no ambito do Municipio de Moncéo, a
existéncia de mais de um Regime Proprio de Previdéncia Social.
Art. 2°. Fica mantido, nos termos desta Lei Complementar, o
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de
Mongao - IPSPM, entidade autarquica, com personalidade
juridica de direito publico interno, com sede e foro na cidade de
Mong&o — MA, criado pela Lei Municipal n°® 027, de 14 de
dezembro de 2001, reestruturado pela Lei n° 07, de 19 de
setembro de 2014, alterado pela Lei n°® 063, de 30 de dezembro
de 2021, com prazo de duragdo indeterminado, como Unidade
Gestora uUnica do Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos de Mongado, tem por finalidade a sua
administragdo, gerenciamento e operacionalizacdo, incluindo a
arrecadacdo e gestdo de recursos de natureza previdenciaria,
para fins de concessdo, pagamento e manutengdo dos
beneficios, dos poderes executivo e legislativo, érgdos e
entidades do Municipio de Moncgéo, assegurando-se aos seus
segurados o pleno acesso as informagdes relativas a sua gestéo.
§ 1°. O RPPS/IPSPM tem autonomia administrativa, financeira,
orgamentaria e patrimdnio préprio, observado, no que couber, o
disposto no art. 71 da Lei Federal n° 4.320/1964.

§ 2°. E vedado a existéncia de mais de uma unidade gestora do
regime préprio de previdéncia e da atribuicdo de
responsabilidade ou obrigacédo estranhas a sua finalidade.

Art. 3°. O RPPS/IPSPM visa dar cobertura aos riscos a que estao
sujeitos os beneficiarios e compreende um conjunto de beneficios
que atendam as seguintes finalidades:

| - aposentadorias;

Il - pensdes.

Art. 4°. A concessdo de aposentadoria ao servidor publico
municipal vinculado ao regime préprio de previdéncia social e de
pensdao por morte aos respectivos dependentes, sera
assegurada, a qualquer tempo, desde que tenham sido
cumpridos os requisitos para a obtengéo desses beneficios até a
data de entrada em vigor da Lei Municipal n° 063, de 30 de
dezembro de 2021, que instituiu a reforma da previdéncia de
conformidade com a Emenda Constitucional n° 103/2019,
observados os critérios da legislagdo vigente na data em que
foram atendidos os requisitos para a concesséo da aposentadoria
ou da pensao por morte.

Paragrafo Unico. Os proventos de aposentadoria devidos ao
servidor publico a que se refere o caput deste artigo e as pensodes
por morte devidas aos seus dependentes serdo apurados,
calculados e reajustados de acordo com a legislagdo em vigor a
época em que foram atendidos os requisitos nela estabelecidos
para a concessao desses beneficios.

Art. 5°. E proibida a complementagdo de aposentadorias de
servidores publicos e de pensdes por morte a seus dependentes,
que ndo decorra da instituicdo de regime de previdéncia
complementar ou que ndo seja prevista em lei que extinga o
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Regime Proprio de Previdéncia Municipal.

Art. 6°. Lei Municipal institui regime de previdéncia complementar
para servidores publicos ocupantes de cargo efetivo, observado
o limite maximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social para o valor das aposentadorias e das pensdes em regime
proprio de previdéncia social, ressalvado o disposto no § 2° deste
artigo.

§ 1°. A disposicéo do caput deste artigo se aplicara aos servidores
que ingressarem no servigo publico municipal apds a instituicdo
do regime de previdéncia complementar.

§ 2°. Os servidores que ingressaram no servigo publico antes da
instituicdo do regime de previdéncia complementar, poderao
dele participar, somente mediante sua prévia e expressa opgéo.
§ 3°. O regime de previdéncia complementar oferecera plano de
beneficios unicamente na modalidade “contribuigao definida”, e
observara o disposto no art. 202 da Constituicdo Federal, sendo
efetivado por intermédio de entidade fechada de previdéncia
complementar ou de entidade aberta de previdéncia
complementar.

CAPITULO I
DO PLANO DE BENEFICIOS
Secao |
Dos Beneficiarios
Art. 7°. Os beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia do
Municipio de Mongao classificam-se como segurados e
dependentes.

Segao Il

Dos Segurados
Art. 8°. Sdo segurados obrigatérios do RPPS/IPSPM:
| - os servidores municipais efetivos do Municipio, da Camara
Municipal, das autarquias e das fundagdes publicas municipais;
Il - os servidores municipais aposentados do Municipio, da
Camara Municipal, das autarquias e das fundagbes publicas
municipais que tenham sido segurados ativos do IPSPM; ou
Ill - os pensionistas do Municipio, da Camara Municipal, das
autarquias e das fundagdes publicas municipais, cujas pensdes
sejam custeadas pelo RPPS/IPSPM.
§ 1°. Na hipotese de acumulagdo remunerada de cargos publicos,
na forma do inciso XVI do artigo 37 da Constituicao Federal, o
servidor mencionado neste artigo sera considerado como
segurado obrigatério em relagéo a cada um dos cargos ocupados.
§ 2° O segurado aposentado que voltar a ocupar cargo de
provimento efetivo acumulavel no Municipio de Mongao, na forma
do inciso XVI do artigo 37 da Constituigdo Federal devera
contribuir ao IPSPM em relagéo a este cargo, respeitando-se o
limite constitucional estabelecido para o recebimento de
proventos, remuneragdes e subsidios.
Art. 9°. Permanece filiado ao RPPS/IPSPM, na qualidade de
segurado, o servidor titular de cargo efetivo que estiver:
| — cedido para outro 6rgéo ou entidade dos Poderes da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal, ou dos Municipios, ainda que o
regime previdenciario desses permita a filiagéo;
Il - cedido a empresa publica ou sociedade de economia mista;
Il - afastado ou licenciado do cargo efetivo para:
a) o exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou
municipal, aplicando-se as disposi¢bes constitucionais
pertinentes sobre o afastamento e a respectiva remuneragéao;
b) tratar de interesses particulares, podendo recolher as
respectivas contribuigbes previdenciarias facultativas, na forma
do artigo 11 desta Lei Complementar;
c) os demais tipos de afastamentos estatutarios, previstos no
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Mongao, Lei
Municipal n® 29, de 18 de dezembro de 2001, e respectivas
alteragbes.

§ 1°. No caso de o servidor efetivo ocupar ou vir a ocupar cargo
em comisséo, declarado em lei de livre nomeacéo e exoneragéo,
ou funcado gratificada, manter-se-a a sua filiagdo ao RPPS de
Mongao como servidor publico, e a contribui¢do incidira sobre a
remuneracao do cargo.

§ 2°. Na hipotese de cessao de servidor, em que o pagamento da
remuneracdo seja 6nus do 6rgdo ou entidade cessionaria, sera
de sua responsabilidade a arrecadagdo e o repasse das
contribuicdes previdencidrias do servidor e respectiva cota
patronal a unidade gestora do RPPS de Mong&o.

§ 3°. Se o cessionario ndo promover o desconto e a arrecadagao
das contribuicdes devidas, cabera ao Municipio o seu
recolhimento, em prol da unidade gestora, e a adogéo de medidas
para o ressarcimento junto ao cessionario.

Art. 10. O agente publico do Municipio de Mongao, incluidas suas
autarquias e fundagdes, ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissao declarado em lei de livre nomeacgao e exoneragao, de
outro cargo temporario, inclusive mandato eletivo, ou de emprego
publico, filia-se ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS,
e nao é beneficiario do IPSPM.

§ 1°. O segurado aposentado do IPSPM que vier a exercer
mandato eletivo, cargo em comiss&o declarado em lei de livre
nomeagao e exoneragao, bem como de outro cargo temporario
ou de emprego publico filia-se ao Regime Geral de Previdéncia
Social — RGPS, e nao sera beneficiario do IPSPM pelo novo
vinculo ap6s a aposentadoria.

§ 2°. Nao sera beneficiario do IPSPM o servidor efetivo de outro
ente federativo que seja requisitado pelo Municipio de Mongéo,
permanecendo filiado ao seu respectivo regime previdenciario de
origem.

Art. 11. O segurado que se ausentar da Administragédo Municipal,
respeitando-se as condigbes previstas no Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Mongao para a concessao
de licenga ou afastamento, sem remuneragao, podera contribuir
facultativamente ao IPSPM.

§ 1°. O segurado a que se refere este artigo vertera para o IPSPM
as contribuigdes previdenciarias previstas no artigo 76 desta Lei
Complementar, bem como as referentes a sua remuneragao de
contribuicdo estabelecida no artigo 71 desta Lei Complementar.
§ 2° Os periodos em que o segurado-ativo contribuir
facultativamente serdo computados como tempo de contribuigdo,
sendo-lhe assegurada, durante estes, a concesséo de qualquer
prestagao prevista pelo IPSPM, bem como a seus dependentes,
ndo contados esses periodos para o cumprimento das exigéncias
relativas a efetivo exercicio no cargo e no servigo publico, salvo
se estiverem segurados por qualquer outro regime de previdéncia
social.

§ 3° O pagamento da contribuicdo facultativa devera
corresponder ao més de competéncia, realizado através de guia
de recolhimento e sera registrado contabilmente apds a
respectiva compensacdo bancaria do efetivo e integral
recolhimento das contribui¢cdes facultativas.

§ 4°. Faculta-se ao servidor de que trata este artigo, realizar o
recolhimento retroativo das contribuigdes que ndo foram vertidas
na respectiva competéncia, desde que devidamente atualizadas
segundo a meta atuarial aplicada pelo IPSPM no respectivo
periodo.

Art. 12. O servidor afastado ou licenciado temporariamente do
exercicio do cargo efetivo, sem prejuizo da remuneragdo nos
termos do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Mong&o, mantém sua condi¢édo de segurado, sendo o Municipio
de Moncgao responsavel pelo repasse da contribuigao de que trata
o artigo 70 e 71 desta Lei Complementar.

Secao lll
Dos Dependentes
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Art. 13. Sdo beneficiarios, na condicdo de dependentes dos
segurados, observando-se a seguinte ordem de preferéncia:

| - 0 cbnjuge, o(a) companheiro(a), e os filhos ndo emancipados,
de qualquer condigdo, menores de 18 (dezoito) anos ou invalidos
ou com deficiéncia intelectual ou mental grave, comprovada por
meio de avaliacdo efetuada pela Junta Médica Oficial do
Municipio de Mongéo.

Il - os pais, desde que comprovada dependéncia econdmica; e
Il - o(a) irmao(a) menor de 18 (dezoito) anos ou invalido(a), ndo
emancipado, ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental grave,
que o(a) torne incapaz para os atos da vida civil, nos termos de
declaragdo judicial, desde que comprovada dependéncia
econdmica.

§ 1°. A dependéncia, para fins de pensao por morte aos filhos do
segurado que comprovem estar regularmente matriculados em
instituicdo de ensino superior, serd mantida até os 21 (vinte e um)
anos.

§ 2°. A dependéncia econdmica dos beneficiarios indicados no
inciso | deste artigo é presumida, e a dos demais devera ser
comprovada.

§ 3°. A existéncia de dependentes da classe anterior exclui os das
classes subsequentes, na ordem do caput deste artigo, e sera
verificada, exclusivamente, na data do o6bito do servidor.

§ 4° A comprovacdo da incapacidade total e permanente, da
deficiéncia grave, intelectual ou mental, sera feita mediante
avaliagdo médica pericial e, para fins de penséo por morte, devera
demonstrar que as patologias preexistiam ao 6bito do servidor.

§ 5° Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do inciso I,
do caput deste artigo, mediante declaragéo escrita do segurado e
desde que comprovada a dependéncia econémica, os enteados
ndo beneficiarios de outro regime previdenciario, bem como o
menor que esteja sob sua tutela e que ndo possua bens
suficientes para o préprio sustento e educagao.

§ 6°. Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que,
ndo impedida para o matriménio, mantém unido estavel com o
segurado, de acordo com a legislagdo em vigor, incluidas as
unides homoafetivas.

§ 7°. As provas de unido estavel e de dependéncia econémica
exigem prova material contemporanea dos fatos, produzido em
periodo ndo superior a 24 (vinte e quatro) meses
anteriores a data do o6bito, ndo admitida a prova exclusivamente
testemunhal, exceto na ocorréncia de motivo de forga maior ou
caso fortuito.

§ 8°. A par da exigéncia da alinea “c”, do inciso “V”, do § 2° do
art. 34 desta Lei Complementar, devera ser apresentado, ainda,
prova material que comprove a unido estavel por pelo menos dois
anos antes do 6bito do segurado.

§ 9°. O coOnjuge divorciado(a) ou separado(a) e o(a) ex-
companheiro(a) que percebia alimentos ou que,
comprovadamente, recebia auxilio material para sua
subsisténcia, concorrera com os dependentes referidos no inciso
I, do caput deste artigo.

§ 10. Para fins de apuragcdo de dependéncia, incapacidade
permanente ou temporaria, ou deficiéncia, previstas nos incisos |
e lll deste artigo, tal condigédo devera ter ocorrido enquanto o filho
ou irméo(a) for menor de 18 (dezoito) anos de idade.

§ 11. Nao tem direito a percepgao dos beneficios previdenciarios
o codnjuge separado(a) judicialmente ou divorciado(a), o(a)
separado(a) de fato, ou o(a) ex-companheiro(a), se finda a unido
estavel, e o conjuge ou o(a) companheiro(a), que abandonou o
lar ha mais de 6 (seis) meses, exceto se comprovar a existéncia
de deciséo judicial fixando pens&o alimenticia para seu sustento.

Secéo IV
Da perda da qualidade de Segurado e Dependente
Art. 14. Perdera a qualidade de segurado quem deixar

de pertencer ao quadro de servidores estatutarios do Municipio,
da Camara Municipal, das autarquias e das fundagdes publicas
municipais por exoneragao, demissao, posse em outro cargo
inacumulavel, falecimento, sentenga judicial transitada em
julgado, cassagdo de aposentadoria, ou qualquer outra forma de
desvinculagdo definitiva do regime, tendo sua inscricdo
automaticamente cancelada, perdendo o direito a todo e qualquer
beneficio previsto nesta Lei Complementar.

§ 1°.Os dependentes do segurado desligado na forma
do caput deste artigo, perdem, automaticamente, qualquer
direito a percepgdo dos beneficios previstos nesta Lei
Complementar.

§ 2°. A aposentadoria concedida com a utilizagédo de tempo de
contribuigdo decorrente de cargo, emprego ou fungdo publica,
inclusive do Regime Geral de Previdéncia Social, acarretara o
rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de
contribuicdo e a perda da qualidade de segurado.

§ 3° O disposto no paragrafo anterior, ndo se aplica as
aposentadorias concedidas pelo Regime Geral de Previdéncia
Social até a entrada em vigor da Emenda Constitucional 103, de
12 de novembro de 2019.

§ 4°. A perda e a suspensdo da qualidade de segurado néo
prejudicam o direito a aposentadoria para cuja concesséao tenham
sido preenchidos todos os requisitos, segundo a legislagdo em
vigor a época em que estes requisitos foram atendidos.

Art. 15. O servidor que fruir de licenga sem recebimento de
remuneragdo pelo municipio, sua condicdo de segurado sera
suspensa, para todos os fins.

Paragrafo Unico. Ndo perderd a qualidade de segurado, o
servidor que se encontre em gozo de beneficio previdenciario,
afastamento legal ou demais licengas remuneradas.

Art. 16. A perda da qualidade de dependente ocorre:

| - para o cénjuge: pela separagéo judicial ou divércio, transitada
em julgado, quando nédo lhe for assegurada a percepgédo de
alimentos, pela anulacdo do casamento transitada em julgado, e
pelo estabelecimento de nova unido estavel ou novo casamento
em data anterior ao fato gerador do beneficio, ou pela separagéo
de fato;

Il - para o(a) companheiro(a): pela cessagdo da unido estavel
com o(a) segurado(a), quando ndo assegurada a percepgdo de
alimentos; e, pelo casamento ou pelo estabelecimento de nova
unido estavel, em data anterior ao fato gerador do beneficio.

Il - para os filhos ou irméaos(&s) de qualquer condicéo, salvo se
invalido: pelo implemento da idade de 18 (dezoito) anos, pelo
casamento e pela emancipagao, observado o disposto no § 1°, do
artigo 14 desta Lei Complementar;

IV -para os dependentes em geral, ocorre a perda dessa
qualidade: pela cessagéo da invalidez; por ordem judicial; pela
rendncia expressa; pela cessagdo da dependéncia econdmica;
pelo falecimento; pela pratica de atos de indignidade, na forma da
legislagéo civil, apds o transito em

V - pelo 6bito;

VI - pela renuncia expressa;

VII - pela pratica de atos de indignidade ou deserdagao, na forma
da legislagéo civil;

VIIl - na hipotese prevista no § 6° do artigo 34 desta Lei
Complementar, mediante processo administrativo no qual seja
assegurado o contraditério e ampla defesa.

§ 1° Perde o direito a pensdo por morte o codnjuge, o
companheiro ou a companheira se comprovada, a qualquer
tempo, simulagao ou fraude no casamento ou na uniao estavel,
ou a formalizagdo desses com o fim exclusivo de constituir
beneficio previdenciario, apuradas em processo judicial no qual
sera assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

§ 2°. A celebragdo de novo casamento ou constituicdo de nova
unido estavel, apds a concessao do beneficio, resultara na perda
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da condigao de dependente.

Secédo V

Da Inscri¢ao e Filiagao
Art. 17. Os segurados serdo inscritos mediante a remessa ex
oficio, pela area de Gestdo de Pessoal do 6rgdo em que o
segurado estiver lotado, ao IPSPM, que se processara mediante
informagdes do ato de nomeagado, dados pessoais e demais
informagdes contidas no Regulamento, que serdo remetidos
através de meios magnéticos (layout) estipulados e validados
pelo IPSPM.
§ 1°. Ocorrendo ampliagéo legal e permanente da carga horaria
com a correspondente majoragdo salarial, para fazer jus a
concessao de beneficio de inativagdo com o valor integral do
vencimento majorado do cargo, sera exigido o cumprimento de
05 (cinco) anos com recolhimento da contribui¢cdo previdenciaria
incidente sobre o novo vencimento, desde que n&o contribua para
o desequilibrio financeiro e atuarial do RPPS.
§ 2°. Ainscrigao do dependente se dara através da comprovagao
da qualificagéo por documentos habeis para tanto, nos termos do
Regulamento.
§ 3°. A inscricdo de dependente maior invalido requer sempre a
comprovagéo desta condigdo por inspecdo médica a cargo do
Municipio de Moncéo.
Art. 18. A perda da qualidade de segurado implica no automatico
cancelamento da inscri¢cdo de seus dependentes.
Art. 19. O segurado devera atualizar suas bases cadastrais, a
cada ano, no més do respectivo aniversario, mediante o
preenchimento de ficha ou formulario, impresso ou eletrénico, do
IPSPM, sob pena de suspensédo do pagamento dos vencimentos
de aposentadoria até que a providéncia seja tomada, nos termos
do Regulamento.
Art. 20. O pensionista devera atualizar suas bases cadastrais, a
cada ano, no més de aniversario do segurado falecido instituidor
da pensao, mediante o preenchimento de ficha ou formulario,
impresso ou eletrénico, do IPSPM, sob pena de retengdo do
pagamento da pensao, conforme o caso, até que a providéncia
seja tomada, nos termos do Regulamento.
Art. 21. Em caso de 6bito do segurado no periodo compreendido
entre a investidura no cargo de provimento efetivo e o inicio do
exercicio de suas fungdes sera vedada sua inscri¢gdo post mortem
bem como a de seus dependentes.
Art. 22. A filiagéo € o vinculo que se estabelece entre o segurado
e 0 IPSPM, que se processara de maneira automatica a partir da
investidura em cargo de provimento efetivo no Municipio de
Mongéo, em seus Poderes Legislativo e Executivo, incluidas suas
autarquias e fundagdes, e se consolida com o pagamento das
contribuigdes, do qual decorrem direitos e obrigagdes.
§ 1°. O segurado que for investido em cargos de provimento
efetivo que possam ser acumulaveis sera, obrigatoriamente,
filiado em relagéo a cada um deles.
§ 2°. O segurado afastado ou licenciado nos termos do Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Mongdo, sem
remuneragao, e que ndo estiver contribuindo na forma prevista
no artigo 10 desta Lei Complementar, tera sua filiagéo suspensa.
§ 3°. Ao segurado que tenha sua filiagdo suspensa nos termos do
paragrafo anterior, bem como a seus dependentes, é assegurada
a concessao, respectivamente, de aposentadoria por
incapacidade permanente para o trabalho, e pensao por morte,
durante os periodos de suspenséo, salvo se estiver segurado por
qualquer outro regime de previdéncia social.
Art. 23. Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tenha sido
feita a sua inscri¢édo e que tenha ocorrido a sua filiagao, sera licito
aos dependentes requerem as prestagbes a que eventualmente
fizerem jus.
Art. 24. A filiagdo do dependente dependera de prévia

comprovagao da relagdo de dependéncia junto ao Departamento
de Recursos Humanos do poder, 6érgédo ou autarquia em que se
der a efetivagdo do segurado no cargo de concurso, o qual
comunicara de imediato ao 6rgéo previdenciario encaminhando
a documentagédo comprobatdria.

§ 1°. E vedado ao segurado de qualquer sexo casado, realizar a
inscricdo de companheiro ou companheira, ainda que com ele
possua relagédo de unido estavel enquanto nao houver sentenca
judicial transitado em julgado decretando a separagao judicial ou
divorcio.

§ 2°. O Municipio por ato do Poder Executivo regulamentara os
critérios para comprovacgao da dependéncia do segurado.

CAPITULO Il

DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
Art. 25. Sdo os seguintes os beneficios do Regime Proprio de
Previdéncia Social:
| - para os segurados:
a) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;
b) aposentadoria compulsoria.
c) aposentadorias voluntarias;
Il - para os dependentes: penséo por morte.

Secéao |
Da Aposentadoria por Incapacidade Permanente para o
Trabalho

Art. 26. O servidor que for considerado incapaz para o exercicio
do cargo em que estiver investido, estando em gozo de licenca
para tratamento de saude ou licenga por acidente em servigo,
quando insuscetivel de readaptagdo, sera aposentado por
incapacidade permanente para o trabalho, sendo o beneficio
pago enquanto permanecer nesta condig&o.
§ 1° A concessdo de aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho dependera da verificagdo da
condicdo de incapacidade mediante exame médico pericial a
cargo do Municipio de Mongéo, podendo o segurado, as suas
expensas, fazer-se acompanhar de médico de sua confianga.
§ 2° A aposentadoria por incapacidade permanente para o
trabalho sera concedida com base na legislagéo vigente na data
em que o laudo médico pericial definir como inicio da
incapacidade total e permanente para o trabalho ou, na
impossibilidade de tal definigdo, na data de sua expedigéo, sendo
paga a partir da data de vigéncia constante na publicagéo do ato
concessor.
§ 3° Em caso de licita acumulagdo de cargos publicos, a
aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho dar-
se-a em relacéo a todos os cargos ocupados.
§ 4°. O segurado aposentado por incapacidade permanente para
o trabalho estéa obrigado, sob pena de suspensao do beneficio, a
submeter-se a exame médico pericial, a critério do IPSPM e a
cargo do Municipio de Mong&o, nos seguintes prazos:
| — A qualquer tempo por convocagao do IPSPM;
Il — No minimo uma vez ao ano, nos primeiros 02 (dois)
anos de vigéncia do beneficio de aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho;
] — No minimo uma vez a cada 2 (dois) anos de vigéncia
do beneficio a que se refere esse paragrafo.
§ 5°. A recusa ou o0 ndo comparecimento do segurado no prazo
designado para a realizagdo da pericia médica implicara a
suspensdo do pagamento do beneficio, que somente sera
restabelecido ap6s sua submisséo a nova avaliagéo pericial.
§ 6° Os processos de aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho decorrentes de doencas graves,
contagiosas ou incuraveis, referidas no artigo 30 desta Lei
Complementar, terdo andamento prioritario, desde que
constatada a incapacidade laborativa total e permanente por
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avaliagdo médico pericial.

§ 7°. A doencga ou lesdo de que o segurado ja era portador ao
filiar-se ao IPSPM nao Ihe conferira o direito a aposentadoria por
incapacidade permanente para o trabalho, salvo quando a
incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou
agravamento dessa doenga ou lesdo, quando decorrida do
exercicio da fungéo publica.

§ 8° A concessdao da aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho decorrente de alienagdo mental
somente sera concedida ao segurado mediante presenca de
curador, instruido do Termo de Curatela, ainda que provisorio.
Art. 27. Acidente do trabalho é aquele ocorrido no exercicio do
cargo, que se relacione direta ou indiretamente com as
atribuicbes deste, provocando leséo corporal ou perturbagéo
funcional que cause a perda ou redugdo, permanente ou
temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 1°. Equiparam-se ao acidente do trabalho, para os efeitos desta
Lei Complementar:

| — o acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a
causa Unica, tenha contribuido diretamente para a morte do
segurado, para a redugéo ou perda da sua capacidade para o
trabalho, ou produzido lesao que exija atencdo médica para a sua
recuperacao;

Il — o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do
trabalho, em consequéncia de:

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por
terceiro ou companheiro de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por
motivo de disputa relacionada ao servigo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de
terceiro ou de companheiro de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razao;

e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos

fortuitos ou decorrentes de forga maior;

11l - a doencga proveniente de contaminacao acidental do segurado

no exercicio do cargo;

IV - o acidente sofrido pelo segurado, ainda que fora do local e

horario de servico:

a) na execugdo de ordem ou na realizagdo de servigo
relacionado ao cargo;

b)  na prestagédo espontanea de qualquer servigo ao Municipio,

para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito, mediante

autorizagao expressa do superior;

c) em viagem a servigo, inclusive para estudo, quando

financiada pelo Municipio dentro de seus planos para melhor

capacitagcdo do servidor, independentemente do meio de

locomogao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do servidor;

d)  no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste

para aquela, qualquer que seja o meio de locomogéo, inclusive

veiculo de propriedade do segurado.

§ 2°. Nao se caracteriza como acidente do trabalho o acidente de

trajeto sofrido pelo segurado que, por interesse pessoal, tiver

interrompido ou alterado o percurso habitual.

§ 3°. Nos periodos destinados a refeicdo ou ao descanso, ou por

ocasido da satisfagdo de outras necessidades fisiologicas, no

local do trabalho ou durante este, o servidor é considerado no

exercicio do cargo.

Art. 28. Consideram-se doengas graves, contagiosas ou

incuraveis, entre outras doengas, especificadas em lei federal:

| — alienagéo mental;

Il — cardiopatia grave;

IIl — cegueira;

IV — contaminagdo por radiacdo, com base em conclusdo da

medicina especializada;

V — doenga de Parkinson;

Vi — esclerose multipla;

VIl — espdndilo artrose anquilosante;

VIIl — estado avangado da doenca de Paget (osteite deformante);
IX — hanseniase;

X — hepatopatia grave;

XI — nefropatia grave;

XlI — neoplasia maligna;

XIII — paralisia irreversivel e incapacitante;

XIV — sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida;

XV — tuberculose ativa.

Art. 29. Sao causas de cessagdo da aposentadoria por
incapacidade permanente para o trabalho:

| — a verificagéo, pela pericia médica, da insubsisténcia
dos motivos geradores da incapacidade;

Il — quando o aposentado voltar a exercer qualquer
atividade laboral, inclusive em caso de exercicio de cargo eletivo,
desde a data do inicio da atividade, podendo requerer, a qualquer
tempo, um novo beneficio, observando as respectivas condi¢cdes
para a concessao.

§ 1°. Quando o IPSPM, de qualquer forma, tiver conhecimento de
que o segurado inativo, aposentado por incapacidade
permanente para o trabalho, exerce qualquer atividade laboral,
determinara a instauragéo de procedimento administrativo para
apuragdo dos fatos, conforme Lei Municipal que instituiu o
Estatuto do Servidor.

§ 2°. Caso o segurado, aposentado por incapacidade permanente
para o trabalho, se julgar apto para retornar a atividade, devera
solicitar a realizagédo de nova avaliagdo médico pericial e se a
pericia concluir pela recuperagdo da capacidade laborativa, o
servidor sera encaminhado de oficio ao setor responsavel pela
area de pessoal do Municipio de Mongao e para o devido
processo de reversao.

Secao Il
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 30. O servidor, homem ou mulher, ocupante de cargo efetivo
dos Poderes Legislativo e Executivo e das Autarquias e
Fundagdes Publicas Municipais sera aposentado
compulsoriamente aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo nos termos do
artigo 50 desta Lei Complementar.

Paragrafo unico. A aposentadoria sera declarada por ato da
autoridade competente, com vigéncia a partir do dia imediato
aquele em que o servidor atingir a idade limite de permanéncia no
servigo publico.

Secao lll

Das Aposentadorias Voluntarias
Art. 31. O segurado sera aposentado voluntariamente quando
forem preenchidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:
| - 62 (sessenta e dois anos) de idade, se mulher, e 65 (sessenta
e cinco) anos de idade, se homem;
II - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigao;
Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e
IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.
Art. 32. O segurado titular de cargo de provimento efetivo de
Professor sera aposentadovoluntariamente quando forem
preenchidos, cumulativamente, os seguintes requisitos:
| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60
(sessenta) anos de idade, se homem;
Il - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo exclusivamente em efetivo
exercicio das fungbesde Magistério na Educagéo Infantil e no
Ensino Fundamental e Médio;
Il - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico; e
IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.
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Paragrafo unico. Sdo consideradas fungdes de Magistério as
exercidas por servidor detentor de cargo efetivo de Professor no
desempenho de atividades educativas, quando exercidas em
estabelecimento de ensino de Educagao Basica, formada pela
Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Médio, em seus diversos
niveis e modalidades, incluidas, além do exercicio de docéncia, as
de diregao de Unidade Escolar, vice diregéo de Unidade Escolar, e
as de coordenagao e orientagdo pedagodgicas, excluindo-se os
especialistas em educagéo, nos termos da legislagéo federal.
Art. 33. O segurado com deficiéncia sera aposentado
voluntariamente na forma da Lei Complementar Federal n° 142,
de 08 de maio de 2013, inclusive quanto aos critérios de calculo
dos beneficios, quando forem preenchidos, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

| - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

Il - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.
Art. 34. O segurado cujas atividades sejam exercidas com
efetiva exposigcéo a agentes quimicos, fisicos e bioldgicos
prejudiciais a saude, ou associag@o desses agentes, vedada a
caracterizagéo por categoria profissional ou ocupagao, sera
aposentado voluntariamente quando forem preenchidos,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 60 (sessenta) anos de idade para ambos 0s sexos;

II - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposigao e contribuigo;

Il1 - 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

Paragrafo Unico. Para a concessao da aposentadoria de que trata
este artigo deverdo ser observados os procedimentos e a
documentagdo dispostos em Regulamento e, adicionalmente, as
condigbes e os requisitos estabelecidos para o Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS, naquilo em que nZo conflitarem com
as regras especificas aplicaveis ao IPSPM, vedada a converséao
de tempo especial em comum.

Segéo IV

Da Penséo por Morte
Art. 35. A pensdo por morte sera devida ao conjunto dos
dependentes do segurado que falecer, aposentado ou néo, a
contar da data:
| - do 6bito, quando requerida em até 180 (cento e oitenta) dias
apds o obito, para os filhos menores de 16 (dezesseis) anos, ou
em até 90 (noventa) dias apdés o Obito, para os demais
dependentes;
Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no
inciso anterior;
Il - da deciséo judicial, no caso de morte presumida.
§ 1° Perde o direito a pensdao por morte o condenado
criminalmente por sentenga com transito em julgado, como autor,
coautor ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse
crime, cometido contra a pessoa do segurado, ressalvados os
absolutamente incapazes e os inimputaveis.
§ 2°. Perde o direito a pensao por morte o cdnjuge, o companheiro
ou a companheira se comprovada, a qualquer tempo, simulagéo
ou fraude no casamento ou na unido estavel, ou a formalizagéo
desses com o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario,
apuradas em processo judicial no qual sera assegurado o direito
ao contraditério e a ampla defesa.
§ 3°. Ajuizada a agéo judicial para reconhecimento da condigéo
de dependente, este podera requerer a sua habilitagdo proviséria
ao beneficio de pensédo por morte, exclusivamente para fins de
rateio dos valores com outros dependentes, vedado o pagamento
da respectiva cota até o transito em julgado da respectiva agéo,
ressalvada a existéncia de decisao judicial em contrario.
§ 4°. Nas ac¢des em que o IPSPM for parte, este podera proceder

de oficio a habilitagdo excepcional da referida pensao, apenas
para efeitos de rateio, descontando-se os valores referentes a
esta habilitagdo das demais cotas, vedado o pagamento da
respectiva cota até o transito em julgado da respectiva acao,
ressalvada a existéncia de decisao judicial em contrario.

§ 5°. Julgada improcedente a agao prevista no § 3° ou § 4° deste
artigo, o valor retido serd corrigido pelos indices legais de
reajustamento e serda pago de forma proporcional aos demais
dependentes, de acordo com as suas cotas e o tempo de duragéo
de seus beneficios.

§ 6°. Em qualquer caso, fica assegurada ao IPSPM, a cobranca
dos valores indevidamente pagos em fung&o de nova habilitagéo.
Art. 36. A penséo por morte concedida a dependente de segurado
do IPSPM sera equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta
por cento) do valor da aposentadoria recebida pelo servidor ou
daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade
permanente na data do o6bito, acrescida de cotas de 10 (dez)
pontos percentuais por dependente, até o maximo de 100% (cem
por cento).

§ 1°. As cotas por dependente cessardo com a perda dessa
qualidade e nao serdo reversiveis aos demais dependentes,
preservado o valor de 100% (cem por cento) da penséo por morte
quando o numero de dependentes remanescente for igual ou
superior a 5 (cinco).

§ 2° Na hipotese de existir dependente invélido ou com
deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da pensao por
morte de que trata o caput sera equivalente a:

| - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo
segurado ou servidor ou daquela a que teria direito se fosse
aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito, até o
limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social; e

Il - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de
cotas de 10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o
maximo de 100% (cem por cento), para o valor que supere o limite
maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 3° Quando n&o houver mais dependente invalido ou com
deficiéncia intelectual, mental ou grave, o valor da penséo sera
recalculado na forma do disposto no caput e no § 1°.

§ 4°. Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual,
mental ou grave, sua condi¢do pode ser reconhecida previamente
ao Obito do segurado, por meio de avaliagdo biopsicossocial
realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar do
Municipio de Mongé&o, observada revisdo periodica na forma da
legislagéo.

§ 5°. O direito a penséo por morte configura-se na data da morte
do segurado, sendo o beneficio concedido com base na
legislagdo vigente na data do 6bito, vedado o recalculo em razéo
do reajustamento do limite maximo dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social — RGPS.

§ 6°. A condigdo legal de dependente, nos termos previstos nesta
Lei Complementar, € aquela verificada na data do 6bito do
segurado, sendo que a invalidez ou a alteragdo das condigbes
supervenientes a morte deste ndo dardo direito a penséo por
morte.

§ 7°. Em caso de falecimento de segurado em exercicio de cargos
acumulaveis ou que acumulava proventos ou remuneragao com
proventos decorrentes de cargos acumulaveis, o calculo da
pensao por morte sera feito separadamente, por cargo ou
provento.

§ 8°. Equiparam-se a filho, para fins de recebimento da penséo
por morte, exclusivamente o enteado e o menor tutelado, desde
que comprovada a dependéncia econémica.

§ 9°. O direito a percepgéo da cota individual cessara:

| - pela morte do pensionista;

Il - para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o irmao, de ambos
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os sexos, ao completar dezoito anos de idade, salvo se for
invalido ou tiver deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia
grave;

Il - para filho ou irmao invalido, pela cessacao da invalidez;

IV - para filho ou irmao que tenha deficiéncia intelectual ou mental
ou deficiéncia grave, pelo afastamento da deficiéncia;

V - para cOnjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessacao da invalidez ou
pelo afastamento da deficiéncia, respeitados os periodos
minimos decorrentes da aplicagdo das alineas “b” e “c”;

b) em 4 (quatro) meses, se o ébito ocorrer sem que o segurado
tenha vertido 18 (dezoito) contribuicdes mensais ou se o
casamento ou a unido estavel tiverem sido iniciados em menos
de 2 (dois) anos antes do 6bito do segurado;

c) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo
com a idade do beneficiario na data de 6bito do segurado, se o
6bito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicdes
mensais e pelo menos 2 (dois) anos apds o inicio do casamento
ou da uniéo estavel:

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;
2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de
idade;

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos
de idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de
idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés)
anos de idade;

6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.
VI - pela perda do direito, na forma dos §§ 1° e 2° do art. 27 desta
Lei Complementar.

§ 10. Seréao aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea
“a” ou os prazos previstos na alinea “c”’, ambas do inciso V do §
2° deste artigo, se o ébito do segurado decorrer de acidente de
qualquer natureza ou de doenga profissional ou do trabalho,
independentemente do recolhimento de 18 (dezoito)
contribuicbes mensais ou da comprovagao de 2 (dois) anos de
casamento ou de unido estavel.

§ 11. Com a extingdo da parte do ultimo pensionista a penséao
extinguir-se-a.

§ 12. O tempo de contribuigdo ao Regime Proprio de Previdéncia
Social — RPPS ou ao Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS)
sera considerado na contagem das 18 (dezoito) contribuigdes
mensais de que tratam as alineas "b" e "c" do inciso V do § 2°
deste artigo.

§ 13. Se houver fundados indicios de autoria, coautoria ou
participacédo de dependente, ressalvados os absolutamente
incapazes e os inimputaveis, em homicidio, ou em tentativa desse
crime, cometido contra a pessoa do segurado, sera possivel a
suspensao proviséria de sua parte no beneficio de pensao por
morte, mediante processo administrativo préprio, respeitados a
ampla defesa e o contraditério, e serdo devidas, em caso de
absolvigdo, todas as parcelas corrigidas desde a data da
suspenséo, bem como a reativagédo imediata do beneficio.

§ 14. As pensdes concedidas, na forma deste artigo, serdo
reajustadas na mesma data e indice em que se der o reajuste dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, ressalvados
os beneficiados pela garantia de paridade de revisdo de
proventos de aposentadoria e pensdes, de acordo com a
legislagéo vigente.

Art. 37. Por morte presumida do segurado, declarada pela
autoridade judicial competente, depois de 6 (seis) meses de
auséncia, sera concedida pensao provisoria.

§ 1° Mediante prova do desaparecimento do segurado em
consequéncia de acidente, desastre ou catastrofe, seus
dependentes fardo jus a pensao provisoria independentemente

da declaragéo e do prazo deste artigo.

§ 2°. Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da
pensao cessara imediatamente, desobrigados os dependentes da
reposi¢ao dos valores recebidos, salvo ma-fé.

Art. 38. E vedada a acumulagdo de mais de uma pensdo por
morte deixada por cdnjuge ou companheiro no ambito do mesmo
regime de previdéncia social ressalvadas as pensdes do mesmo
instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na
forma do artigo 37, da Constituicao Federal.

§ 1°. Sera admitida, nos termos do § 2°, a acumulagéo de:

| - penséo por morte deixada por cénjuge ou companheiro de um
regime de previdéncia social com pensado por morte concedida
por outro regime de previdéncia social ou com pensbes
decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42
e 142, da Constituicao Federal;

Il - pensao por morte deixada por cénjuge ou companheiro de um
regime de previdéncia social com aposentadoria concedida no
ambito do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS ou de
regime proprio de previdéncia social ou com proventos de
inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os
artigos 42 e 142, da Constituigdo Federal; ou

Il - pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam
os artigos 42 e 142, da Constituicdo Federal, com aposentadoria
concedida no ambito do Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS ou de regime proprio de previdéncia social.

§ 2° Nas hipéteses das acumulagbes previstas no §1°, é
assegurada a percepgao do valor integral do beneficio mais
vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios,
apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

| - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-
minimo, até o limite de 2 (dois) salarios-minimos;

Il - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois)
salarios-minimos, até o limite de 3 (trés) salarios-minimos;

Il - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-
minimos, até o limite de 4 (quatro) salarios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-
minimos.

§ 3°. A aplicagao do disposto no § 2° podera ser revista a qualquer
tempo, a pedido do interessado, em razdo de alteragéo de algum
dos beneficios.

§ 4°. As restrigbes previstas neste artigo ndo seréo aplicadas se
o direito aos beneficios houver sido adquirido antes da vigéncia
da Emenda Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019.
Art. 39. Sera concedida pensao por morte, em carater provisorio,
nos seguintes casos:

| - por auséncia do segurado, declarada em sentenga expedida
por autoridade judiciaria;

Il - por morte presumida do segurado, decorrente do seu
desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe, a contar
da data da ocorréncia mediante prova habil.

§ 1°. O beneficiario da pensdo por morte em carater provisério
devera declarar, por ocasido do recadastramento anual, que o
segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a
comunicar imediatamente ao IPSPM o reaparecimento deste,
sob pena de ser responsabilizado administrativa, civil e
penalmente.

§ 2° Apds decorridos 05 (cinco) anos de auséncia ou
desaparecimento, a pensao por morte em carater provisoério sera
transformada em definitiva, quando declarado o o&bito do
segurado ausente ou daquele cuja morte era presumida, através
da competente sentenga declaratoria.

§ 3°. Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da
pensdo cessara imediatamente, desobrigados os dependentes
da reposigcao dos valores recebidos, salvo ma-fé.
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Secédo V
Do Abono Anual, gratificagéo natalina ou décimo
terceiro salario

Art. 40. Sera devido o abono anual ao beneficiario que durante o
ano receber aposentadoria ou pensao por morte, € que consistira
em um abono equivalente ao total do provento ou pensao
relativos ao més de dezembro do mesmo exercicio.
Paragrafo Unico. Até o ultimo dia em que o servidor estiver na
atividade, o pagamento do abono anual incumbird ao érgéao
responsavel pelo pagamento de sua remuneracéo, respeitada a
proporcionalidade incidente na situagao.
Art. 41. Sera observada a proporcionalidade de 1/12 (um doze
avos) do abono anual para cada més de beneficio efetivamente
recebido, considerando-se como més completo o periodo igual
ou superior a 15 (quinze) dias.

CAPITULO IV
DAS REGRAS TRANSITORIAS DE APOSENTADORIA
Secao |
Da Aposentadoria por Sistema de Pontuagao
Art. 42. O servidor publico municipal que tenha ingressado no
servigo publico em cargo efetivo, até a data de entrada em vigor
da Lei Municipal n° 063, de 30 de dezembro de 2021, podera
aposentar-se voluntariamente quando preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:
| - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta
e um) anos de idade, se homem;
II - 30 (trinta) anos de contribuigéo, se mulher, e 35 (trinta e cinco)
anos de contribui¢cdo, se homem;
Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;
IV -5 (cinco) anos no cargo efetvo em que se der a
aposentadoria; e
V - somatoério da idade e tempo de contribuicdo, incluidas as
fragdes, equivalente a 88 (oitenta e oito) pontos, se mulher, e 98
(noventa e oito) pontos, se homem, observando-se o disposto
nos §§ 1° e 2° deste artigo.
§ 1°. Desde de 1° de janeiro de 2022, a pontuagao a que se refere
o inciso V do caput deste artigo, foi acrescida de 1 (um) ponto,
até atingir o limite de 100 (cem) pontos, se mulher, e de 105
(cento e cinco), se homem, nos termos do art. 14 da Lei Municipal
n° 063/2021.
§ 2°. Ao servidor que tenha ingressado no servigo publico até 31
de dezembro de 2003 e que possua, no minimo, 15 anos de
carreira municipal, a qual pertence por ocasido da aposentadoria,
a pontuagéo de que trata o § 1° deste artigo é limitada em 91
(noventa e um) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis), se
homem.
§ 3°. A idade e o tempo de contribuicdo serdo apurados em dias
para o calculo do somatério de pontos a que se referem o inciso
V do caput e o § 1° deste artigo.
§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de
magistério na educagao infantil e no ensino fundamental e médio,
os requisitos de idade e tempo de contribuigdo que tratam os
incisos | e Il do caput deste artigo serdo:
| - 51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta
e seis) anos de idade, se homem; e
II - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicéo, se mulher, e 30 (trinta)
anos de contribui¢cdo, se homem.
Il - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57
(cinquenta e sete) anos de idade, se homem, desde 1° de janeiro
de 2022, nos termos do art. 14, § 4°, inciso lll da Lei Municipal n°
063, de 30 de dezembro de 2021.
§ 5°. O somatdrio de idade e de tempo de contribuicdo de que
trata o inciso V do caput deste artigo, para os titulares do cargo
de professor, incluidas as fragdes, sera de 81 (oitenta e um)

pontos, se mulher, e 91 (noventa e um) pontos, se homem, aos
quais foram acrescidos, a partir de 1° de janeiro de 2022, de 1
(um) ponto a cada ano, até atingir o limite de 92 (noventa e dois)
pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos se homem, nos termos
do art. 14, § 4°, incisos | e Il da Lei Municipal n° 063, de 30 de
dezembro de 2021.

§ 6°. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo corresponderao:

| - a totalidade da remuneragédo do servidor publico no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria, observado o disposto no
§ 8°, para o servidor publico que tenha ingressado no servigo
publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que nao
tenha feito a opgdo de que trata o § 16, do artigo 40 da
Constituicdo Federal, desde que tenha, no minimo, 62 (sessenta
e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de
idade, se homem, ou para titulares do cargo de professor de que
trata o § 4°, 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60
(sessenta) anos de idade, se homem;

Il —a 100% (cem por cento) da média aritmética do valor apurado
na forma do artigo 50 desta Lei Complementar, para o servidor
publico ndo contemplado no inciso I.

§ 7°. Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo ndo serao inferiores ao valor que se refere
0 § 2° do artigo 201 da Constituigdo Federal e serao reajustados:
| - de acordo com o disposto no artigo 7° da Emenda
Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003, se cumpridos
os requisitos do inciso |, do § 6°, ou

Il - na mesma data e nos mesmos indices em que se der o
reajuste dos beneficios do

Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, na hipétese
prevista no inciso Il, do § 6°.

§ 8°. Considera-se remuneragéo do servidor publico no cargo
efetivo, para fins do calculo dos proventos de aposentadoria com
fundamento no disposto no inciso | do § 6° deste artigo, ou no
inciso | do § 2°, do artigo 48 desta Lei Complementar, o valor
constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens
pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos em lei,
acrescidos dos adicionais de carater individual e das vantagens
pessoais permanentes, desde que incorporaveis, observados os
seguintes critérios:

| - se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga horaria, o valor
das rubricas que refletem essa variagédo integrara o calculo do
valor da remuneragao do servidor publico no cargo efetivo em que
se deu a aposentadoria, considerando-se a média aritmética
simples dessa carga horaria proporcional ao nimero de anos
completos de recebimento e contribuicdo, continuos ou
intercalados, em relagdo ao tempo total exigido para a
aposentadoria;

Il - se as vantagens pecuniarias permanentes forem variaveis por
estarem vinculadas a indicadores de desempenho, produtividade
ou situagao similar, o valor dessas vantagens integrara o calculo
da remuneracéo do servidor publico no cargo efetivo mediante a
aplicagdo, sobre o valor atual de referéncia das vantagens
pecuniarias permanentes variaveis, da média aritmética simples
do indicador, proporcional ao nimero de anos completos de
recebimento e de respectiva contribuigdo, continuos ou
intercalados, em relagdo ao tempo total exigido para a
aposentadoria ou, se inferior, ao tempo total de percepgao da
vantagem.

Il — ndo seréo incluidas no calculo dos proventos, gratificacdes
ou vantagens criadas por lei que vedem as respectivas
incorporacoes.

Secao Il
Da Aposentadoria com Pedagio
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Art. 43. O servidor publico municipal que tenha ingressado no
servigo publico em cargo efetivo, até a data de entrada em vigor
da Lei Municipal n° 063, de 30 de dezembro de 2021, podera
aposentar-se voluntariamente quando preencher,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta)
anos de idade, se homem;

II'- 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco),
se homem;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria;

V - periodo adicional de contribuigdo correspondente ao tempo
em que, na data de publicagédo da Lei Municipal n°® 063, de 30 de
dezembro de 2021, faltaria para atingir o tempo minimo de
contribuigéo referido no inciso 1l do caput deste artigo.

§ 1°. Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagéo infantil
e no ensino fundamental e médio serdo reduzidos, para ambos
0s sexos, os requisitos de idade e tempo de contribuicdo em 5
(cinco) anos.

§ 2°. O valor da aposentadoria concedida nos termos do disposto
neste artigo correspondera:

| - em relagéo ao servidor publico que tenha ingressado no servigo
publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que nédo
tenha feito que nédo tenha feito a opgao de que trata o § 16, do
artigo 40 da Constituicdo Federal, a totalidade da remuneragao
do cargo efetivo em que se der a aposentadoria, observado o
disposto no § 8° do artigo 42 desta Lei Complementar; e

Il — ao valor apurado na forma do artigo 50 desta lei, para o
servidor publico ndo contemplado no inciso I.

§ 3° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo ndo sera inferior ao valor do salario minimo
vigente e sera reajustado:

| —de acordo com o disposto no artigo 7° da Emenda
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, se cumpridos
0s requisitos previstos no inciso | do § 2° deste artigo;

Il -na mesma data e nos mesmos indices em que se der o
reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS, na hipdtese prevista no inciso Il do § 2° deste artigo.

§ 1°. Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagéo infantil
e no ensino fundamental e médio serdo reduzidos, para ambos
0s sexos, 0s requisitos de idade e tempo de contribuicdo em 5
(cinco) anos.

§ 2°. O valor da aposentadoria concedida nos termos do disposto
neste artigo correspondera:

| - em relagéo ao servidor publico que tenha ingressado no servigo
publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003 e que nédo
tenha feito a opgdo de que trata o § 16, do artigo 40 da
Constituicdo Federal, a totalidade da remuneragdo do cargo
efetivo em que se der a aposentadoria, observado o disposto no
§ 8° do artigo 47 desta Lei Complementar; e

Il — ao valor apurado na forma do artigo 50 desta lei, para o
servidor publico ndo contemplado no inciso I.

§ 3° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do
disposto neste artigo ndo sera inferior ao valor a que se refere o
§ 2° do artigo 201 da Constituicdo Federal e sera reajustado:

| — de acordo com o disposto no artigo 7° da Emenda
Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003, se cumpridos
os requisitos previstos no inciso | do § 2° deste artigo;

Il = na mesma data e nos mesmos indices em que se der o
reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS, na hipotese prevista no inciso |l do § 2° deste artigo.

Secao lll

Da Aposentadoria Especial por Sistema de Pontos
Art. 44. O servidor publico municipal que tenha ingressado no
servigo publico em cargo efetivo, até a data de entrada em vigor
da Lei Municipal n°® 063, de 30 de dezembro de 2021, cujas
atividades tenham sido exercidas com efetiva exposicdo a
agentes quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais a saude, ou
associagdo desses agentes, vedada a caracterizagdao por
categoria profissional ou ocupagdo, desde que cumpridos o
tempo minimo de 20 (vinte) anos de efetivo exercicio e de 5
(cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria, na forma dos artigos 57 e 58 da Lei n° 8.213, de
24 de julho de 1991, podera aposentar-se quando o total da soma
resultante da sua idade e tempo de contribuicdo e tempo de
exposigao forem, respectivamente, de:
| - 66 (sessenta e seis) pontos e 15 (quinze) anos de efetiva
€exposicao;
Il-76 (setenta e seis) pontos e 20 (vinte) anos de efetiva
exposicao; e
Il - 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva
exposicao.
§ 1°. A idade e o tempo de contribui¢cdo serdo apurados em dias
para o calculo do somatério de pontos a que se refere o caput
deste artigo.
§ 2°. O valor da aposentadoria de que trata este artigo sera
apurado na forma do previsto nos artigos 25, 26 e 27 desta Lei
Complementar.

Secao IV

Do Abono de Permanéncia
Art. 45. O servidor que, até a data de publicagdo desta Lei
Complementar, tenha cumprido os requisitos para aposentadoria
voluntaria com base no disposto na alinea "a", do inciso lll, do
§1°, do artigo 40, da Constituicao Federal, na redagao vigente até
a data de entrada em vigor da Emenda Constitucional n® 103, de
12 de novembro de 2019, no artigo 2°, no §1°, do artigo 3°, ou no
artigo 6°, da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de
2003, ou no artigo 3°, da Emenda Constitucional n® 47, de 5 de
julho de 2005, que optar por permanecer em atividade, fara jus a
um abono de permanéncia correspondente a 10% (dez por cento)
do valor da sua contribuigéo previdenciaria, até completar a idade
para aposentadoria compulsoéria.
§ 1°. O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor
vincula a concesséo da aposentadoria pela mesma regra em que
foi concedido o respectivo abono de permanéncia.
§ 2°. O tempo de contribui¢éo utilizado para fins de concesséo de
abono de permanéncia ficara automaticamente averbado junto ao
IPSPM, sendo vedada a utilizagdo deste mesmo tempo para fins
de obtengéo de outro beneficio previdenciario em qualquer outro
orgao.
§ 3°. Cessara o direito ao pagamento do abono de permanéncia
quando da concesséao do beneficio de aposentadoria ao servidor
titular de cargo efetivo.
§ 4°. No caso de licita acumulagdo remunerada de cargos
publicos, o abono serd devido em razdo do cargo no qual o
servidor tenha implementado as condigbes para a aposentadoria.
§ 5° O pagamento do abono de permanéncia é de
responsabilidade do érgéo ao qual o servidor estiver vinculado e
sera devido a partir do implemento dos requisitos legais, desde
que haja opgédo expressa do servidor pela permanéncia em
atividade.
§ 6°. Em caso de cessdo de servidor ou de afastamento para
exercicio de mandato eletivo, o responsavel pelo pagamento do
abono de permanéncia sera o érgao ou entidade ao qual incumbe
o 6nus pelo pagamento da remuneragdo ou subsidio, salvo
disposicéo expressa em sentido contrario no termo, ato ou outro
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documento de cessdo ou afastamento do servidor.

§ 7°. Nao sera concedido abono de permanéncia ao servidor que
completar as exigéncias para a obtencdo da aposentadoria
voluntaria apoés publicagédo desta Lei Complementar.

CAPITULO V
DAS REGRAS DE CALCULOS DOS PROVENTOS E DO
REAJUSTE DOS BENEFICIOS
Art. 46. No calculo dos beneficios do IPSPM sera utilizada a
média aritmética simples dos salarios de contribuicdo e das
remuneracdes adotados como base para contribuicdes a Regime
Proprio de Previdéncia Social — RPPS e ao Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS, ou como base para contribui¢cdes
decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42
e 142 da Constituicdo Federal, atualizados monetariamente,
correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo contributivo
desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuigédo, se posterior aquela competéncia.
§ 1°. Considera-se remuneragdo do servidor publico no cargo
efetivo, para fins de calculo dos proventos de aposentadoria, o
valor da remuneragéo de contribuicdo de que trata o artigo 69
desta Lei Complementar, ndo sendo incluidas no célculo as
gratificagbes ou vantagens criadas por leis que vedem
expressamente as respectivas incorporagoes.
§ 2°. As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial
dos proventos terao os seus valores atualizados, més a més, de
acordo com a variagéo integral do indice fixado para a atualizagao
dos saldrios de contribuicdo considerados no calculo dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS,
conforme Portaria editada mensalmente pela Secretaria de
Previdéncia, ou de 6rgéo que a suceder.
§ 3° Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que néo
tenha havido contribuigéo do servidor vinculado a Regime Proprio
de Previdéncia Social — RPPS, a base de calculo dos proventos
sera a remuneragéo do servidor no cargo efetivo, inclusive nos
periodos em que houve isengdo de contribuicdo ou afastamento
do cargo, desde que o respectivo afastamento seja considerado
como de efetivo exercicio.
§ 4°. Os valores das remuneracdes a serem utilizadas no calculo
de que trata este artigo serdo comprovados mediante documento
fornecido pelos 6rgdos e entidades gestoras dos regimes de
previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro
documento publico, de acordo com as normas emanadas pela
Secretaria de Previdéncia, ou de 6rgdo que a suceder.
§ 5°. Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no
calculo da média aritmética simples, depois de atualizadas na
forma do §1°, ndo poderéo ser:
| - inferiores ao valor do salario-minimo nacional;
Il - superiores ao limite maximo do salario de contribuicdo quanto
aos periodos em que o servidor esteve vinculado ao Regime
Geral de Previdéncia Social — RGPS.
§ 6°. O valor dos proventos calculados na forma deste artigo ndo
podera ser inferior ao salario minimo, conforme disposto no § 2°,
do artigo 201 da Constituicdo Federal, nem exceder a
remuneragao do servidor no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria, observando-se como remuneragdo do cargo
efetivo:
|- se o cargo estiver sujeito a variagdes na carga horaria,
o valor das rubricas que refletem essa variagéo integrara o calculo
do valor da remuneragao do servidor publico no cargo efetivo em
que se deu a aposentadoria, considerando-se a média aritmética
simples dessa carga horaria proporcional ao nimero de anos
completos de recebimento e contribuigdo, continuos ou
intercalados, em relagdo ao tempo total exigido para a
aposentadoria;
Il - se as vantagens pecuniarias permanentes forem variaveis por

estarem vinculadas a indicadores de desempenho, produtividade
ou situagao similar, o valor dessas vantagens integrara o calculo
da remuneracgéo do servidor publico no cargo efetivo mediante a
aplicagdo, sobre o valor atual de referéncia das vantagens
pecuniarias permanentes variaveis, da média aritmética simples
do indicador, proporcional ao nimero de anos completos de
recebimento e de respectiva contribuicdo, continuos ou
intercalados, em relagdo ao tempo total exigido para a
aposentadoria ou, se inferior, ao tempo total de percepgéo da
vantagem.

Il - ndo serdo incluidas no calculo dos proventos, gratificagdes ou
vantagens criadas por lei que vedem as respectivas
incorporagoes.

§ 7°. A média para o calculo dos proventos de aposentadoria a
que se refere o caput sera limitada ao valor maximo do salario de
contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS para
0s servidores que ingressarem no servico publico em cargo
efetivo apdés a implantagdo de regime de previdéncia
complementar, ou para os servidores que ingressaram antes da
implantacéo do regime de previdéncia complementar e optarem
por efetuar sua adeséo correspondente.

§ 8° Poderdo ser excluidas da média as contribuicdes que
resultem em redugéo do valor do beneficio, desde que mantido o
tempo minimo de contribuicdo exigido, vedada a utilizagdo do
tempo excluido para qualquer finalidade, inclusive para o
acréscimo a que se refere o artigo 51 desta Lei Complementar,
para a averbagdo em outro regime previdenciario ou para a
obtengdo dos proventos de inatividade das atividades de que
tratam os artigos 42 e 142, da Constituicdo Federal.

Art. 47. O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a
60% (sessenta por cento)da média aritmética definida na forma
prevista no artigo 50 desta Lei Complementar, com acréscimo de
2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuicdo que
exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuigdo nos casos dos
artigos 28, 33 a 36 desta Lei Complementar.

§ 1° No caso do servidor se aposentar por incapacidade
permanente para o trabalho, comfundamento no inciso |, do §1°,
do artigo 40, da Constituicdo Federal, quando decorrer de
acidente de trabalho, de doenga profissional, de doenga do
trabalho ou de doengas graves, contagiosas ou incuraveis o valor
do beneficio de aposentadoria correspondera a 100% (cem por
cento) da média aritmética definida na forma prevista no artigo 50
desta Lei Complementar.

§ 2° No caso do servidor se aposentar por incapacidade
permanente para o trabalho, comfundamento no inciso |, do §1°,
do artigo 40, da Constituicdo Federal, que ndo se enquadre nas
regras do § 1°deste artigo sera observado o disposto no caput
deste artigo.

§ 3°. O valor do beneficio da aposentadoria compulséria de que
trata o artigo 32 desta Lei Complementar correspondera ao
resultado do tempo de contribuigcdo dividido por 20 (vinte) anos,
limitado a 1(um) inteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma
do artigo 51 desta Lei Complementar, ressalvado o caso de
cumprimento de critérios de acesso para aposentadoria voluntaria
que resulte em situagcdo mais favoravel.

§ 4°. Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo
contributivo do segurado por ndo vinculagio a Regime
Previdenciario, decorrente de auséncia de prestagao de servigo ou
de contribuigao,esse periodo sera desprezado do calculo de que
trata este artigo.

§ 5°. Os periodos de tempos de contribui¢éo utilizados no calculo
previsto neste artigo serdo considerados em ndmero de dias.

Art. 48. Na ocorréncia das hipoteses previstas para a concessao
das aposentadorias por incapacidade permanente para o trabalho
ou compulséria ao segurado que tenha cumprido os requisitos legais
para concessao de aposentadoria voluntaria em qualquer regra,
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antes da concesséo da aposentadoria de oficio sera garantido ao
segurado, ou seu representante legal, que opte pela aposentadoria
de acordo com a regra de sua livre escolha.

Art. 49. Os beneficios de aposentadoria concedidos com base no
calculo da média aritmética simples, bem como as pensdes por
morte concedidas a partir de 1° de janeiro de 2004, serdo
reajustados, para preservar-lhes, em carater permanente, o valor
real, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS de acordo com a
avaliagéo integral do indice Nacional de Pregos ao Consumidor
(INPC), aplicado de forma proporcional entre a data da concess&o
e a doprimeiro reajustamento.

Art. 50. Os proventos das aposentadorias dos segurados do
IPSPM e as pensbdes pormorte de seus dependentes, em fruigo
em 31 de dezembro de 2003, serdo revistos na mesma proporgao
e namesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos
servidores em atividade, observado o disposto no artigo 37, inciso
Xl, da Constituicdo Federal, sendo também estendidos aos
aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive
quandodecorrentes da transformacé&o ou reclassificagdo do cargo
ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para a concessao da pensao por morte.

Paragrafo unico. Aplica-se o disposto no caput deste artigo aos
proventos de aposentadoria dos segurados do IPSPM concedidos
na forma do(s):

| — artigos 6° e 6°-A, da Emenda Constitucional n° 41, de19 de
dezembro de 2003; e

Il — artigo 3°, da Emenda Constitucional n° 47, de 5 de julho de
2005.

CAPITULO VI
DA CONTAGEM DO TEMPO DE SERVICO OU DE
CONTRIBUIGAO,
DO TEMPO DE CARREIRA E DE CARGO
Art. 51. A contagem do tempo de servigo ou de contribuigdo
observara as seguintes condigdes:
| - para fins de aposentadoria, sera computado como tempo de
servico publico o prestado aos entes federativos, seus
respectivos Poderes, as autarquias e fundagées publicas;
Il - o tempo de servigo ou de contribuigdo sé sera computado
desde que certificado pelo érgdo competente e devidamente
averbado pelo municipio;
Illl- o tempo de contribuicdo federal, estadual, distrital ou
municipal sera contado para efeito de aposentadoria e o tempo
de servigo correspondente para efeito de disponibilidade;
IV - ndo sera computado tempo de contribuigéo ficticia ou tempo
de servico ou contribuicdo ja utilizado para outros beneficios
previdenciarios;
V - ndo serdo computaveis quaisquer periodos de tempo de
contribuicdo ou de servico que sejam considerados como
concomitantes pela unidade gestora do regime préprio.
§ 1°. Fica vedada a contagem de tempo de servigo em atividade
privada, sem certiddo de tempo de contribuicdo expedida pelo
6rgéo de origem.
§ 2° Considera-se nula a aposentadoria que tenha sido
concedida, ou que venha a ser concedida, com contagem
reciproca do Regime Geral de Previdéncia Social, mediante o
coémputo de tempo de servigo, sem o recolhimento da respectiva
contribuicdo ou da correspondente indenizagéo pelo segurado
obrigatério responsavel, a época do exercicio da atividade, pelo
recolhimento de suas préprias contribuigdes previdenciarias.
§ 3°. A aposentadoria concedida com utilizagdo de tempo de
contribuicdo decorrente de cargo, emprego, ou fungéo publica,
inclusive do Regime Geral de Previdéncia Social, acarretara o

rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de
contribuigdo, ressalvadas as situagbes anteriores a vigéncia da
Emenda Constitucional n° 103/2019.

Art. 52. Para o cumprimento dos requisitos para aposentadoria, a
contagem de tempo sera feita na seguinte conformidade:

| - o tempo de efetivo exercicio no servigo publico sera apurado
de acordo com o artigo 201, §§ 9° e 9°-A da Constituicdo Federal;
Il - o tempo de carreira abrangera o tempo anterior ao ingresso
em cargo efetivo, na condigao de servidor em fungéo equivalente
ao cargo efetivo;

Il - o tempo no cargo devera ser cumprido no cargo efetivo do
qual o servidor seja titular na data imediatamente anterior a da
concessao da aposentadoria.

§ 1°. Sera computado como efetivo exercicio o tempo em que o
servidor esteve afastado em licenga para tratamento da prépria
saude.

§ 2°. Na hipétese de o cargo em que se der a aposentadoria ndo
estar inserido em plano de carreira, o tempo na carreira
devera ser cumprido no ultimo cargo efetivo.

§ 3°. Para fins de aposentadoria, na contagem do tempo no cargo
efetivo e do tempo de carreira, serdo observadas as alteragdes
de denominagéo efetuadas na legislagdo municipal, inclusive as
produzidas por reclassificagdo ou reestruturacdo dos cargos e
carreiras.

§ 4°. Aos servidores estatutarios que utilizaram ou venham a
utilizar parte do respectivo tempo de contribuicdo para obter
aposentadoria pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS,
ndo sera concedida aposentadoria pelo regime previsto por esta
Lei Complementar, sendo os seus cargos declarados vagos.

§ 5°. O tempo de contribuigao de servidor cedido, nos termos do
previsto nos §§ 2° e 3°, do art. 12, desta Lei Complementar, sera
computado como tempo de servigo publico, tempo de carreira, e
tempo de cargo para obteng&o dos beneficios previstos nesta Lei
Complementar.

§ 6° Os periodos de atividades concomitantes, sujeitas ao
mesmo regime de previdéncia, ndo poderdo ser computados
duplamente para a concesséo de beneficios instituidos nesta Lei
Complementar.

CAPITULO VI

DA ACUMULAGAO DOS BENEFICIOS
Art. 53. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumulaveis na forma da Constituigdo Federal, ¢ vedada a
percepgdo de mais de uma aposentadoria a conta de regime
proprio de previdéncia social, aplicando-se outras vedagdes,
regras e condigdes para a acumulagdo de beneficios
previdenciarios estabelecidas no Regime Geral de Previdéncia
Social.
Art. 54. E vedada a acumulagdo de mais de uma pensdo por
morte deixada por conjuge ou companheiro, no &mbito do mesmo
regime de previdéncia social, ressalvadas as pensdes do mesmo
instituidor decorrentes do exercicio de cargos acumulaveis na
forma do artigo 37 da Constituicdo Federal, observando que:
| - Sera admitida, nos termos do inciso Il, a acumulagao de:
a) penséao por morte deixada por conjuge ou companheiro de um
regime de previdéncia social com pens&o por morte concedida
por outro regime de previdéncia social ou com pensdes
decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42
e 142 da Constituicao Federal;
b) pensao por morte deixada por cdnjuge ou companheiro de um
regime de previdéncia social com aposentadoria concedida no
ambito do Regime Geral de Previdéncia Social ou de regime
proprio de previdéncia social ou com proventos de inatividade
decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42
e 142 da Constituicao Federal; ou
c) pensodes decorrentes das atividades militares de que tratam os
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artigos 42 e 142 da Constituicdo Federal com aposentadoria
concedida no @mbito do Regime Geral de Previdéncia Social ou
de regime proprio de previdéncia social.

Il - Nas hipdteses das acumulagdes previstas no inciso |, &
assegurada a percepgdo do valor integral do beneficio mais
vantajoso e de uma parte de cada um dos demais beneficios,
apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

a) 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-
minimo, até o limite de 2 (dois) salarios-minimos;

b) 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois)
salarios-minimos, até o limite de 3 (trés) salarios-minimos;

c) 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-
minimos, até o limite de 4 (quatro) salarios-minimos; e

d) 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-
minimos.

Il - A aplicagdo do disposto no inciso Il podera ser revista a
qualquer tempo, a pedido do interessado, em razédo de alteragao
de algum dos beneficios.

IV - As restricdes previstas neste paragrafo ndo serao aplicadas
se o direito aos beneficios houver sido adquirido antes da data de
entrada em vigor da Emenda Constitucional n® 103/2019.

V - As regras sobre acumulagéo previstas neste paragrafo e na
legislagéo vigente na data de entrada em vigor da Emenda
Constitucional n° 103/2019, poderao ser alteradas na forma do §
6° do artigo 40 e do § 15 do artigo 201 da Constituigdo Federal.

CAPITULO VIII

DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS
Art. 55. O beneficio previdenciario sera pago diretamente ao
beneficiario, mediante depdsito em conta corrente ou outra forma
estabelecida em regulamento.
§ 1°. Na hipotese de o beneficiario ser portador de moléstia
contagiosa ou impossibilidade de locomogéo, devera ser
constituido procurador na forma da lei, devendo o instrumento de
mandato ser renovado ou revalidado a cada 6 (seis) meses.
§ 2°. O procurador firmara termo de responsabilidade,
comprometendo-se a comunicar qualquer fato que venha a
determinar a perda da qualidade de beneficiario, ou outro evento
que possa invalidar a procuragdo, em especial o 6bito do
outorgante, sob pena de incorrer em sangdes penais cabiveis.
§ 3°. O dependente que perdeu o direito a pensédo, na forma do
§1° do art. 31 desta Lei Complementar, ndo podera representar
outro dependente para fins de recebimento do beneficio.
Art. 56. O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente
incapaz sera pago ao conjuge, companheiro (a), pai, mae, tutor
ou curador, admitindo-se, na falta destes, e por periodo nao
superior a 6 (seis) meses, o pagamento a pessoa designada por
determinagéo judicial, mediante termo de compromisso firmado
no ato do recebimento.
Paragrafo Unico. Apds o prazo fixado neste artigo, o pagamento
do beneficio sera suspenso atéa efetiva regularizacdo da
situagéo.
Art. 57. Os valores nao recebidos em vida pelo segurado serdo
pagos a seus dependentes inscritos a pensédo por morte, ou, na
falta deles, aos seus sucessores na forma da lei civil,
independentemente de inventario ou arrolamento.
Art. 58. Serao descontados dos beneficios:
| - contribuigcdes e indenizagbes devidas pelo segurado ao
RPPS/Mongéo;
Il - pagamento administrativo ou judicial de beneficio
previdenciario indevido, ou além do devido, inclusive na hipétese
de cessacgao pela revogagao de decisao judicial;
Il - imposto de renda retido na fonte em conformidade com a
legislagéo;
IV - penséo alimenticia fixada judicialmente;
V - contribuicdes autorizadas a entidades de representacédo

classista; e

VI - demais consignagdes autorizadas por lei federal ou
municipal.

§ 1°. Na hipétese do inciso Il, do caput deste artigo, excetuadas
as situagdes de ma-fé, o desconto sera feito em prestagdes nao
excedentes a 30% (trinta por cento) do valor do beneficio,
corrigidas monetariamente pelo mesmo indice de reajuste de
vencimentos.

§ 2°. Para os fins do disposto no § 1°, deste artigo, ndo cabera o
parcelamento quando o beneficiario tiver a aposentadoria
cassada ou da aposentadoria ndo decorrer pensao, hipotese em
que a cobrancga sera efetuada junto aos herdeiros ou sucessores
do falecido, na forma da lei.

§ 3°. No caso de ma fé, a devolugao sera feita integralmente, com
corregdo monetaria pelos indices adotados pela Fazenda
Municipal, e acrescida de juros de mora de 0,5% (zero virgula
cinco por cento) ao més e de multa de 2% (dois por cento),
calculados sobre o débito corrigido.

Art. 59. Salvo quanto ao valor devido ao regime préprio ou
derivado da obrigagdo de prestar alimentos, o beneficio ndo
podera ser objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula
de pleno direito a sua venda, alienagdo ou cessdo, ou a
constituicao de qualquer 6nus sobre ele e a outorga de poderes
irrevogaveis para o seu recebimento por terceiro.

Art. 60. Nao havera restituigdo de contribuicdo previdenciaria,
salvo se indevida.

Paragrafo Unico. No caso de restituigo de contribuigdo
previdenciaria indevida, o débito podera ser parcelado em até 60
(sessenta) meses, observada a prescrigdo quinquenal.

Art. 61. Mediante procedimento judicial, sera suprivel a falta de
qualquer documento ou podera ser feita a prova de fatos de
interesse dos beneficiarios, salvo os que se referirem a registros
publicos ou tempo de contribuigao.

Art. 62. O servidor publico municipal, ocupante, exclusivamente,
de cargo em comissao, declarado em lei de livre nomeagéo e
exoneragdo, bem como de outro cargo, fungdo ou emprego
temporario e ainda os estaveis por for¢a do art. 19 do Ato das
Disposicds  Constitucionais  Transitérias - ADCT da
CF/1988, é segurado obrigatério exclusivo do Regime Geral de
Previdéncia Social.

Paragrafo Unico. A subordinagéo dos servidores de que trata
o caput deste artigo ao Regime Geral de Previdéncia nao
modifica o vinculo ao regime juridico estatutario ou as respectivas
regras e proibigdes estabelecidas aos servidores.

Art. 63. O segurado que, por forgca das disposi¢cdes desta Lei
Complementar, tiver sua inscrigdo cancelada no Regime Proprio
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos de Mongao —
RPPS/IPSPM recebera, mediante requerimento, a competente
certiddo de tempo de contribuigéo, a ser concedida na forma da
legislagéo federal pertinente.

Art. 64. O prazo de decadéncia do direito ou agéo do segurado ou
beneficiario para a revisdo do ato de concessao, indeferimento,
cancelamento, ou cessagao do beneficio, € de 5 (cinco) anos,
contados:

| - do dia primeiro do més subsequente ao do recebimento da
primeira prestagdo ou da data em que a prestagao deveria ter sido
paga com valor revisto; ou

Il - do dia em que o segurado tomar conhecimento da decisdo
proferida no &mbito administrativo.

Paragrafo uUnico. Prescrevera em cinco anos, contados da data
em que deveria ter havido o pagamento, o direito de receber
prestagbes vencidas, restituicdbes, ou diferengas devidas
pelo Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos de Mongdo — RPPS/IPSPM, ressalvados os casos
previstos na legislagéo civil.

Art. 65. A autotutela administrativa para revisdo ou anulagédo de

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrao ICP- Brasil de acordo com a Medida Proviséria 2200-2 do Art. 10° de 24.08.01 da ICP-Brasil



CIPIO DE
Lei N.° 037/2019, de 18 de Marco de 2019

mouto DIARIQ OFICIAL

Governo de esperanga

13

VOL. V - N° 1113/2023- - MONGAO, MA — 27 DE SETEMBRO DE 2023 — ISSN — XXXX-XXXX

atos concessivos de beneficio devera ser exercida no prazo de
cinco anos, contados da pratica do ato, sob pena de decadéncia.
§ 1°. Na hipotese de ato praticado com ma-fé, ndo ocorrera a
decadéncia mencionada no caput deste artigo.

§ 2°. Para anulagéo ou revisdo de ato concessivo de beneficio,
da qual decorra prejuizo, sera previamente concedido direito ao
contraditério e a ampla defesa, ressalvada a aplicagdo de medida
cautelar administrativa devidamente fundamentada.

§ 3°. A anulagéo total ou parcial de beneficio registrado perante o
Tribunal de Contas sera informada ao setor pessoal do municipio
para providencias, no que lhe couber.

§ 4°. Os atos concessivos de revisdes de calculo deverao indicar
a data em que passarao a produzir efeitos.

Art. 66. Os créditos do Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos de Mongédo — RPPS/IPSPM, observados os
requisitos legais, constituem-se como divida ativa, gozando de
liquidez e certeza desde que inscritos em livro préprio.

§ 1°. Poderao ser inscritos em divida ativa os créditos constituidos
em decorréncia de beneficio previdenciario pago indevidamente
ou além do devido, inclusive na hipotese de cessagédo do
beneficio pela revogagdo de decisédo judicial, para execugéo
fiscal.

§ 2°. Para fins do disposto no § 1° deste artigo, podera ser objeto
de inscrigdo em divida ativa, em conjunto ou separadamente, o
terceiro beneficiado que sabia ou deveria saber da origem do
beneficio pago indevidamente em raz&o de fraude, de dolo ou de
coacao, desde que devidamente identificado em procedimento
administrativo de responsabilizagéo.

Art. 67. Para comprovacao do preenchimento dos requisitos para
a fruicdo dos beneficios, sera exigido, anualmente, a prova de
vida dos beneficiarios, em periodos definidos através de ato
administrativo préprio, contendo a forma que se dara e os
documentos necessarios.

Paragrafo Unico. Ndo havendo o cumprimento das exigéncias
deste artigo, o pagamento do beneficio sera suspenso, até a
regularizagéo.

Art. 68. Para comprovagao do preenchimento dos requisitos para
a fruicdo dos beneficios, poderao ser exigidos:

| - participagéo dos aposentados e pensionistas em censos, para
atualizacao de informagdes e documentagéo dos beneficiarios e
dependentes, nos casos que existirem;

Il - quando necessario, exames médicos para a comprovagéo da
permanéncia da incapacidade para o trabalho ou submissao a
junta médica oficial do Municipio de Mongao;

Ill - declaragdes, sob as penas da lei, acerca de situagdes
juridicas de interesse para concessdo ou manutencdo de
beneficios;

IV - documentos em geral.

§ 1°. Nao havendo o cumprimento das exigéncias deste artigo, o
pagamento do beneficio sera suspenso até a regularizagéo.

§ 2°. Os meios descritos neste artigo ndo excluem a adogéo de
outras medidas para verificagdo do preenchimento dos requisitos
legais para a concesséo de beneficios.

Art. 69. Nao poderao ser concedidos proventos ou pensdes que
excedam o valor do subsidio do Prefeito, nos termos do previsto
no artigo 37, VI, da Constituicdo Federal, ressalvadas disposigoes
constitucionais especificas.

CAPITULO IX
DO PLANO DE CUSTEIO
Secgao |
Das Disposi¢des Gerais

Art. 70. O Regime de Previdéncia estabelecido por esta Lei
Complementar sera custeado mediante recursos de contribui¢cdes
do Municipio de Mongao, por seus Poderes, pelos érgaos da

administragéo indireta, pela Camara Municipal de Mongéo, por
outros 6rgdos empregadores do municipio, pelas contribuigbes
dos segurados ativos, inativos e pensionistas, pela compensagéo
financeira proveniente de convénio com o RGPS e com outros
RPPS, por outros bens e recursos que Ihe forem atribuidos, pelos
rendimentos decorrentes das aplicacdes de todos os seus
recursos financeiros, e por outras fontes de financiamento da
Previdéncia Municipal.

§ 1°. As contribuicdes previdenciarias dos entes patronais e as
relativas a todos os servidores efetivos, segurados RPPS do
Municipio de Mongéo, serédo destinadas ao Plano Previdenciario,
a contar da publicagdo desta Lei Complementar, tendo em vista
que ja houve o cumprimento da noventena, com o advento da Lei
Municipal n® 063, de 30 de dezembro de 2021.

§ 2°. Os segurados, aposentados e pensionistas, pertencentes ao
regime de reparticdo simples passam a integrar, a contar da
publicagédo desta Lei Complementar, o regime de financiamento
dos beneficios de aposentadoria e pensdo do Plano
Previdenciario.

§ 3°. O plano de custeio mensal para o IPSPM, relativamente as
aliquotas de contribuicdo previdenciaria, fica estabelecido na
seguinte proporgéo:

I - 14% (quatorze por cento) dever&o ser repassados pelos 6rgéos
empregadores (Prefeitura Municipal e seus Orgados, Camara
Municipal, autarquias e fundagdes publicas) incidentes sobre a
somatéria das bases de contribuicdo dos seus respectivos
servidores em atividade;

Il - 3% (trés por cento) deverdo ser repassados pelos 6rgdos
empregadores (Prefeitura Municipal e seus Orgdos, Camara
Municipal, autarquias e fundagdes publicas), incidentes sobre o
total da folha de pagamento dos seus respectivos servidores em
atividade;

Il - 14% (quatorze por cento) pelos servidores ativos;

IV - 14% (quatorze por cento) pelos servidores inativos e
pensionistas com beneficios recebidos acima do teto do Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS, incluidos os beneficios
concedidos anteriores a data de22 de dezembro de 2004.

V - também constitui fonte de receita para o IPSPM o valor mensal
a ser repassado pelo Ente correspondente a aliquota suplementar
apurada anualmente pela reavaliagdo atuarial e/ou aportes
financeiros para cobertura do deficit atuarial.

§ 4°. O plano de custeio descrito no caput deste artigo e as
respectivas aliquotas de contribuicdo previdenciaria poderédo ser
revistas, anualmente, objetivando manter o equilibrio atuarial e
financeiro e atender as limitagdes impostas pela legislacéo
vigente.

§ 5° A Prefeitura Municipal de Mongéo fica responsavel pela
cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do IPSPM, nos
termos desta Lei Complementar.

Secéao Il
Da Contribui¢cdo do Segurado em Atividade

Art. 71. Constituira fato gerador das contribuicdes do servidor
para o Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Mongao — RPPS, a percepgéo efetiva,
por este, de remuneragdo, a qualquer titulo, inclusive de
subsidios, oriundos dos cofres publicos da Prefeitura Municipal,
de suas autarquias e fundagdes e da Camara Municipal.

§ 1°. A contribuicdo mensal dos segurados, para o IPSPM,
correspondera a aliquota de 14% (quatorze por cento), que
incidira sobre a totalidade da base de contribuigao e podera sofrer
alteragcdo com fundamento em calculo atuarial e lei especifica.

§ 2°. Considera-se base de contribuigdo, para os efeitos deste
artigo, o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens
pecunidrias permanentes estabelecidas em lei e as de carater
individual, em especial o anuénio, biénio ou quinquénio.
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§ 3°. Fica vedado incluir na base de contribuigéo:

| - a diria;

II - o salario-familia;

Il - O adicional noturno;

IV - O auxilio-transporte, auxilio-creche e auxilio-baba;

V - O abono de permanéncia;

VI - A parcela remuneratéria paga em decorréncia do local de
trabalho, em especial os adicionais de insalubridade,
periculosidade e penosidade;

VII - A gratificagdo pela participagdo em comissdes de trabalho
ou 6rgaos colegiados;

VIII - Adicional por servigo extraordinario;

IX - A diferenga remuneratéria paga em decorréncia do exercicio
de cargo de provimento em comiss&o ou de fun¢do de confianga;
X - A gratificagéo de fungéo ou fungéo gratificada;

Xl - As indenizagdes de férias ndo gozadas;

XII - A licenga prémio convertida em pecunia;

XIII - O adicional de férias;

X1V - Os honorérios advocaticios;

XV - A cesta de alimentos, o auxilio alimentagdo ou o vale-
refeicdo ou parcela de igual natureza;

XVI - A ajuda de custo;

XVII - A parcela paga ao servidor a titulo de gratificagédo para
integrar conselhos, comissbes ou qualquer outro 6rgdo ou
entidade da administragdo publica direta e indireta, mediante
nomeagéao temporaria;

XVIII - Qualquer vantagem pecuniaria transitéria;

XIX - Outras parcelas cujo carater indenizatério esteja definido em
lei.

§ 4°. A contribuigdo previdenciaria incide sobre a gratificacéo
natalina dos servidores em atividade, devendo ser discriminada
separadamente da contribuicdo mensal, observada a mesma
aliquota incidente sobre a base de contribuigdo dos segurados.
§ 5° As vantagens incorporadas total ou parcialmente ao
patriménio pessoal do servidor, efetivadas até 12de novembro de
2019, integram a sua base de contribuic&o.

§ 6°. As licengas remuneradas e as diferengcas remuneratorias,
apuradas em processo administrativo ou judicial, ficam sujeitas a
contribuigdo previdenciaria, exceto quando se referirem as
vantagens de que tratam os incisos | a XIX do § 3° deste artigo.
§ 7°. O servidor titular de cargo efetivo que perceber subsidios ou
vantagem no exercicio de cargo em comisséo, gratificacdo de
fungéo ou fungdo gratificada, de agente politico, de Secretario
Municipal ou de dirigente de entidade da administragéo indireta,
ou no exercicio de mandato eletivo municipal, contribuira para o
IPSPM sobre a base de contribuicdo correspondente ao cargo de
que é titular.

§ 8° O demonstrativo de pagamento da remuneragdo dos
servidores municipais devera indicar o valor total da base de
contribuigéo.

§ 9°. As contribuigbes dos segurados serdo consignadas nas
respectivas folhas de pagamento.

§ 10. Quando a remuneragéo do segurado sofrer redugdo em
razdo de pagamento proporcional, faltas, suspensao disciplinar
ou quaisquer outros descontos, a aliquota de contribuigcdo devera
incidir sobre o valor total da base de contribuigéo prevista em lei,
relativa a remuneragdo mensal do servidor no cargo efetivo,
desconsiderados os descontos, exceto quando as faltas ou a
suspenséo disciplinar for superiora 15 (quinze)dias.

§ 11. Havendo redugao de jornada de trabalho, com prejuizo da
remuneragao, a base de calculo da contribuigdo ndo podera ser
inferior ao valor do salario-minimo nacional.

Secao lll
Da Contribuigdo dos Aposentados e Pensionistas

Art. 72. Os aposentados e pensionistas oriundos da Prefeitura
Municipal de Mongé&o, dos 6rgaos da administragéo indireta e da
Camara Municipal de Mongéo, vinculados ao IPSPM, contribuirdo
com a mesma aliquota prevista para os servidores em atividade,
incidente sobre o valor da parcela dos proventos de
aposentadorias e pensbes que supere o salario maximo de
contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.
Paragrafo unico. A contribuicdo previdenciaria incidira sobre a
gratificagdo natalina dos segurados inativos e pensionistas,
devendo ser discriminada separadamente da contribuicdo
mensal.
Secéo IV

Da Contribuigao dos Entes Patronais
Art. 73. A contribuicdo normal dos 6rgdos empregadores do
Municipio, para o Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Mongao — RPPS de Mongéo,
néo podera ser inferior ao valor da contribuigdo do servidor ativo,
nem superior ao dobro desta contribuigdo.
§ 1°. A aliquota de contribui¢do normal, de que trata o caput deste
artigo, sera estabelecida por meio de célculo atuarial.
§ 2° As aliquotas de contribuicdo dos entes municipais
empregadores incidirdo sobre a somatéria das bases de
contribuigao dos seus respectivos servidores em atividade.
§ 3°. As aliquotas de contribuigdo a que se refere este artigo seréo
revistas, sempre que a reavaliagéo atuarial indicar a necessidade,
observadas as normas da Secretaria Especial de Previdéncia do
Ministério da Previdéncia.
Art. 74. Para os fins do disposto nos §§ 1° e 2° do art. 11desta Lei
Complementar, as revisdes anuais do plano de custeio mediante
célculo atuarial deverao ser encaminhadas ao Chefe do Poder
Executivo, nos prazos previstos nas normas da Secretaria
Especial de Previdéncia do Ministério da Previdéncia.
Art. 75. A contribuicdo dos érgdos da Administragdo Direta e
Indireta e da Camara Municipal de Mongao, o Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Mongao sera constituida de recursos adicionais do orgamento
fiscal, fixados obrigatoriamente na lei orgamentaria anual.

Secao V

Do Contribuinte Facultativo
Art. 76. O servidor que se afastar do exercicio de seu cargo, com
prejuizo de vencimentos, sem dele se desligar, ou entrar em
licenga ndo remunerada, podera optar pelo pagamento de sua
contribuicdo previdenciaria e da contribuicdo normal do
empregador, na qualidade de contribuinte facultativo, durante o
periodo do afastamento, da licenga, ou da prisdo sem
condenagao, para efeitos de contagem do tempo de contribuigdo
para fins de aposentadoria.
§ 1°. O contribuinte de que trata este artigo € considerado
facultativo, mediante opgao e recolhimento, além da contribui¢cdo
do segurado, da contribuigdo normal do empregador, como se em
exercicio estivesse.
§ 2°. A contribuigéo efetuada durante o afastamento do servidor
ndo sera computada para o cumprimento dos requisitos de tempo
de carreira, tempo de efetivo exercicio no servigo publico e tempo
de efetivo exercicio no cargo na concessao da aposentadoria.
§ 3°. As aliquotas da contribuigdo facultativa serdo calculadas
sobre a Ultima base de contribuicdo do servidor, reajustadas
sempre que houver reclassificagdo do padrao de seu cargo, ou
majoragéo de vencimento, na mesma proporgao.
§ 4°. A contribuigdo do empregador a cargo do contribuinte
facultativo ndo incluira a contribuigdo suplementar destinada a
cobertura do déficit atuarial.
§ 5°. O segurado podera optar pelo pagamento da contribuigéo
previdenciaria a qualquer tempo, recolhendo as contribuicdes
com efeito retroativo, acrescidas de correcdo monetaria
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correspondente ao IPCA do IBGE e juros de mora de 1% (um por
cento) ao més.

§ 6°. Realizada a opgdo e ndo efetuado o pagamento das
contribuicées, elas poderado ser pagas a vista ou descontadas em
folha quando o servidor retornar ao exercicio do seu cargo,
parceladamente, mensalmente, até o limite de 30% (trinta por
cento) do seu valor bruto.

§ 7°. Nas hipoteses de doenga ou acidente que incapacite o
servidor para o trabalho, de sua prisdo ou de seu falecimento,
quando o servidor estiver afastado ou em licengca sem
remuneracdo, sem ter optado pelo pagamento da contribuicdo
facultativa, ou sem estar pagando regularmente as suas
contribuigdes, a concessao de qualquer beneficio previdenciario
dependera do recolhimento das contribuigdes do servidor e da
contribuigdo patronal, desde a data do afastamento ou da licenga
até a data do evento, com os acréscimos da corre¢do monetaria
e dos juros previstos nesta lei.

§ 8°. As contribuigdes facultativas n&o recolhidas ndo poderao ser
consideradas para nenhum efeito previdenciario.

§ 9° As contribuicbes facultativas devidas e efetivamente
recolhidas ao IPSPM, por opcédo expressa do segurado, ndo
serdo restituidas.

Secao VI
Da Contribuigao do Servidor Cedido com ou sem Prejuizo de
Vencimentos
Art. 77. Na cesséo de servidores para outro ente federativo, em
que o pagamento da remuneragdo seja 6nus do 6rgdo ou da
entidade cessionaria, a contribuigéo é obrigatdria, sendo de sua
responsabilidade:
| - O desconto da contribuicdo devida pelo servidor;
Il - A contribuicdo devida pelo ente cedente.
§ 1°. Cabera ao cessionario efetuar o repasse das contribuigdes
ao IPSPM de Mongao.
§ 2°. Caso o cessionario ndo efetue o repasse das contribuicdes
ao IPSPM no prazo legal, caberd ao ente municipal cedente
efetua-lo, buscando o reembolso de tais valores junto ao
cessionario.
§ 3°. O termo ou ato de cessdo do servidor com 6nus para o
cessionario devera prever a responsabilidade deste pelo
desconto, recolhimento e repasse das contribuigbes
previdenciarias ao IPSPM, conforme valores informados
mensalmente pelo ente municipal cedente.
Art. 78. Na cesséo de servidores para outro ente federativo, sem
6nus para o cessionario e sem prejuizo dos vencimentos dos
servidores cedidos, continuardo sob a responsabilidade do ente
municipal cedente o desconto e o repasse das contribuicdes ao
Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Mongéo — RPPS.
Art. 79. Nas hipéteses de cessao, licenciamento ou afastamento
do servidor, o calculo da contribuigédo sera feito de acordo com a
remuneragao do cargo efetivo de que o servidor seja titular.
Paragrafo unico. N&o incidirdo contribuicbes para o IPSPM do
ente cedente ou do ente cessionario sobre as parcelas
remuneratorias complementares, n&o componentes da
remuneragao do cargo efetivo, pagas pelo ente cessionario ao
servidor cedido.
Art. 80. Aplicam-se as disposigdes dos arts. 15 a 17, desta Lei
Complementar, aos afastamentos dos servidores para o exercicio
de mandato eletivo em outro ente federativo.

Secgao VI
Das Outra Fontes de Custeio
Art. 81. Integrardo também o plano de custeio do Regime Préprio
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Mongéao — RPPS os seguintes recursos:

| - Os recursos que venham a ser pagos pelo Instituto Nacional
de Seguro Social - INSS, a titulo de compensacgao financeira
prevista na Lei Federal n° 9.796, de 05 de maio de 1999, ou por
qualquer outro érgado, sob esse mesmo titulo, em favor do RPPS
do Municipio de Mongéao;

Il - As dotagdes orgamentarias consignadas no orgamento anual
do Municipio;

Il - As amortizagbes de déficits previdenciarios pelo Municipio;
IV - Os créditos adicionais que lhe sejam destinados;

V - As rendas provenientes da aplicagao dos recursos do Instituto
de Previdéncia de Mongéo — IPSPM, inclusive juros e corregéo
monetaria;

VI - As doagdes, auxilios e subvengdes de entidades publicas e
privadas;

VIl - As rendas provenientes de locagéo de imdveis que adquirir
ou lhe forem destinados ou doados;

VIII - As rendas provenientes de titulos, agdes e outros bens ou
direitos que adquirir ou Ihe forem destinados ou doados;

IX - As tarifas instituidas para uso de bens ou servicos;

X - O produto da alienagéo de seus bens ou direitos;

XI - Os valores correspondentes a multas aplicadas.

Paragrafo unico. Os recursos da compensacéo financeira de que
trata a Lei Federal n° 9.796, de 05 de maio de 1999, oriundos do
INSS ou de qualquer outro érgéo, de que trata o inciso | do caput
deste artigo, serédo destinados exclusivamente ao IPSPM.

Secao VI

Da Arrecadagéo e do Recolhimento das Contribuigdes
Art. 82. A arrecadagéo e o recolhimento mensal das contribui¢cdes
ou de outras importancias devidas ao Regime Proprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Mong&o obedeceréo as seguintes normas:
| - Os entes municipais empregadores séo obrigados a arrecadar
a contribuicdo dos servidores a seu servigo, descontando-a da
respectiva remuneragao e repassando-a a Previdéncia Municipal
até o 5° (quinto) dia utii do més subsequente ao de sua
competéncia;
Il - O pagamento da contribuigdo do empregador, incidente sobre
a totalidade das bases de contribuigdo dos segurados do Instituto
de Previdéncia de Moncéo, devera ser efetuado até o 5° (quinto)
dia util do més subsequente ao da respectiva competéncia.
Art. 83. O responsavel por ordenar ou supervisionar a retencéo e
o recolhimento das contribuicbes dos segurados, devidas ao
Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Mongao, que deixar de reté-las ou de recolhé-las,
no prazo legal, sera pessoalmente responsavel, na forma prevista
no art. 135, Il e Ill, do Cédigo Tributario Nacional, pelo pagamento
dessas contribuicdes e das penalidades cabiveis, sem prejuizo
da sua responsabilidade administrativa, civil e penal, pelo ilicito
que eventualmente tiver praticado e da responsabilidade do
Poder, érgdo autbnomo, entidades da Administragéo indireta a
que for vinculado por essas mesmas contribui¢cdes e penalidades.
Art. 84. Ocorrendo o recolhimento sobre base de contribuicdo
superior a devida, a Previdéncia Municipal devera, a
requerimento do segurado ou do ente patronal, e apés
confirmacgéo junto ao Poder Publico, proceder a devolugéo das
importancias recolhidas a maior, com os acréscimos de que trata
o art. 23 desta Lei Complementar, exceto multa.
§ 1°. Ocorrendo o recolhimento a maior de contribuicdo devida
pelos aposentados e pensionistas, a previdéncia Municipal
devera, a requerimento do interessado, proceder a sua devolugao
com os acréscimos de que trata o art. 23 desta Lei Complementar,
exceto multa.
§ 2°. Ocorrendo o recolhimento a menor de contribuigdo devida
pelos aposentados e pensionistas, devera o Instituto de
Previdéncia de Mongédo, ao constatar o fato, comunicar a
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ocorréncia ao beneficiario e efetuar o desconto da diferenca no
pagamento do beneficio, apos decorridos 30 (trinta) dias da data
da comunicagéo, de modo que esse desconto ndo exceda a 10%
(dez por cento) do valor bruto mensal do beneficio.§ 3° As
contribuicbes do ente patronal recolhidas a maior ndo serdao
objeto de devolugéo, se demonstrado déficit atuarial do IPSPM.
Art. 85. Sobre o valor original das contribuicdes pagas em atraso
incidirdo os seguintes acréscimos, de carater irrevogavel:

| - Juros de 1% (um por cento) ao més;

Il - Multa de 2% (dois por cento);

Ill -Atualizagdo monetaria equivalente a variagdo do IPCA do
IBGE.

Art. 86. Compete aos 6rgaos de pessoal da Administragao Direta,
Indireta e da Camara Municipal efetuar os calculos e o desconto
das contribuigbes previdenciarias de todos os segurados,
informando seus valores ao IPSPM, do Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Mongéo e ao érgao financeiro da entidade municipal.

Art. 87. As folhas de pagamento dos segurados ativos, inativos e
pensionistas vinculados ao Regime Proéprio de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Mongao, elaboradas
mensalmente, deverao ser:

| - Distintas das folhas dos servidores enquadrados como
segurados obrigatérios do RGPS;

Il - Agrupadas por segurados ativos, inativos e pensionistas;

Il - Discriminados por nome dos segurados, matricula, cargo ou
funcéo;

IV - Identificadas com os seguintes valores:

a) da remuneragéo bruta;

b) das parcelas integrantes da base de contribuicao;

c) das parcelas que tenham sido incorporadas ao patriménio
juridico do servidor por forga de legislagcdo o municipal;

d) da contribuigdo descontada da base de contribuicdo dos
servidores ativos e dos beneficios, inclusive aqueles de
responsabilidade do RPPS pagos pelo ente;

e) dos descontos legais.

§ 1° Devera ser elaborado resumo consolidado contendo os
somatdrios dos valores relacionados no inciso IV do caput deste
artigo, acrescido da informagéo do valor da contribuigdo do ente
municipal e do niumero de segurados.

§ 2° As folhas de pagamento elaboradas pelo ente empregador
deverao ser disponibilizadas por meio eletrénico ao IPSPM para
controle e acompanhamento das contribuicdes devidas ao RPPS.
§ 3° Os entes empregadores ficam obrigados a:

| - Prestar a Previdéncia Municipal, por meio eletrénico, todas as
informagdes cadastrais, financeiras e contabeis de interesse dela,
bem como os esclarecimentos necessarios a fiscalizagao;

Il - Manter a disposicéo da fiscalizagéo do IPSPM, da Secretaria
Especial de Previdéncia do Ministério da Previdéncia e do
Tribunal de Contas do Estado do Maranhao, por meio eletrénico,
durante 05(cinco) anos, os documentos comprobatérios do
cumprimento das obrigagbes previdenciarias.

Art. 88. O repasse das contribuicdes devidas ao Regime Proprio
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Mongéo devera ser feito por documento proprio, contendo as
seguintes informagdes:

| - Identificagédo do responsavel pelo recolhimento, competéncia a
que se refere, base de calculo da contribuigdo recolhida,
contribuicdo dos segurados, contribuicdo do ente municipal,
dedugbes de beneficios pagos diretamente e, se repassadas em
atraso, os acréscimos;

Il - Comprovagao da autenticagéo bancaria, recibo de depdsito ou
recibo do Instituto de Previdéncia de Mongéo.

§ 1°. Em caso de parcelamento devera ser utilizado documento
distinto para o recolhimento, identificando o termo de acordo, o
numero da parcela e a data de vencimento.

§ 2°. Outros repasses efetuados ao IPSPM, inclusive eventuais
aportes ou contribuigbes suplementares para cobertura de
insuficiéncia financeira, também deverao ser efetuados em
documentos distintos.

CAPITULO XI

Da Junta Médica
Art. 89. Compete a Junta Médica Oficial do Municipio de Mongéo
realizar as inspegdes médicas para efeito de:
| - posse em cargo publico;
Il - readaptacéo;
Il - reverséo;
IV - aproveitamento;
V - aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;
VI - auxilio ao filho com deficiéncia incapaz para o trabalho;
VIl - revisdo da condi¢cdo de incapacidade permanente para o
trabalho;
VIII - cessagao da condigao para a concessao de beneficios;
IX - isengdo de Imposto de Renda;
X - andlise do perfil profissiografico previdenciario- PPP, para as
concessoes de aposentadoria especial;
Xl - definicdo do Grau de Deficiéncia para enquadramento do
inciso | do artigo 8° e do artigo 22, ambos desta Lei
Complementar.
Art. 90. Compete ao Municipio de Mong&o instituir, sem énus ao
IPSPM, a Junta Médica Oficial, composta no minimo 3 (trés)
médicos pertencentes ao quadro do Municipio.
Paragrafo Unico. Fica facultado ao ente a contratagdo de pessoa
juridica para cumprimento do inciso 10 do artigo 63.
Art. 91. A Junta Médica Oficial seguira orientagdes do Manual de
Pericias Médicas e ser editado por Decreto pelo Ente Municipal e
publicado integralmente no Diario Oficial do Municipio.

CAPITULO XI

Da Estrutura Administrativa e Organizacional do IPSPM
Art. 92. A estrutura administrativa e organizacional do IPSPM,
com seus cargos, quantitativo, atribuicdes e remuneragéo, assim
como a estrutura dos Conselhos Administrativo e Fiscal, além do
Comité de Investimentos, com suas respectivas com suas
respectivas composigdes e atribuigdes ficam mantidas na Lei
Municipal n° 07, de 19 de setembro de 2014 e alteragdes
posteriores.

CAPITULO XII

Da Emisséo da Certiddo de Tempo de Contribuigao
Art. 93. Para fins de aposentadoria junto ao Regime Geral de
Previdéncia Social ou junto ao Regime Proprio de Previdéncia
Social de outro ente federativo, o tempo de contribuicéo de efetivo
vinculo ao RPPS, devera ser provado através da CERTIDAO DE
TEMPO DE CONTRIBUICAO, fornecida diretamente pela
unidade gestora do RPPS, ou pelo Departamento de Recursos
Humanos do Municipio, devidamente homologada pela unidade
gestora, nos termos da Portaria MPS n° 154/2005, contendo:
| - nimero da CTC e a respectiva data de emissao;
Il - érgéo expedidor;
Il - nome do servidor, matricula, RG, CPF, sexo, data de
nascimento, filiagdo, PIS ou PASEP, cargo efetivo, lotagéo, data
de admisséao e data de exoneragdo ou demisséo;
IV - periodo de contribuicho ao RPPS, de data a data,
compreendido na certiddo;
V - fonte de informacao;
VI - discriminagéo da frequéncia durante o periodo abrangido pela
certiddo, indicadas as alteragbes existentes, tais como faltas,
licengas, suspensdes e outras ocorréncias;
VII - soma do tempo liquido, que corresponde ao tempo bruto de
dias de vinculo ao RPPS de data a data, inclusive o dia adicional
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dos anos bissextos, descontados os periodos de faltas,
suspensdes, disponibilidade, licengas e outros afastamentos sem
remuneragao;

VIII - declaragao expressa do servidor responsavel pela emisséo
da certidao, indicando o tempo liquido de efetiva contribuigdo em
dias e o equivalente em anos, meses e dias, considerando-se o
més de 30 (trinta) e o ano de 365 (trezentos e sessenta e cinco)
dias;

IX - assinatura do responsavel pela emissdo da certiddo e do
dirigente do 6rgéo expedidor;

X - indicagcdo da lei que assegure ao servidor aposentadorias
voluntarias por idade e por tempo de contribuicdo e idade,
aposentadorias por incapacidade permanente e compulséria e
penséo por morte, com aproveitamento de tempo de contribuigao
prestado em atividade vinculada ao RGPS ou a outro RPPS;

XI - relagdo das remunerag¢des de contribuicdo por competéncia,
a serem utilizadas no calculo dos proventos da aposentadoria,
apuradas em todo o periodo certificado desde a competéncia
julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuigdo, se posterior
aquela competéncia, sob a forma de anexo;

§ 1°. A emissdo da CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO,
somente sera expedida a ex-servidor, mediante requerimento
formal do interessado, junto com o Ato de Exoneragdo, onde
esclarecera o fim e a razéo do pedido, com a necessaria abertura
de processo administrativo.

§ 2°. O orgéo expedidor, também sera responsavel pela
elaboragéo e emissédo da RELACAO DAS REMUNERACOES DE
CONTRIBUICOES, com a discriminagdo de valores a partir de
julho de 1994.

§ 3° Podera haver revisdo da CERTIDAO DE TEMPO DE
CONTRIBUIGCAO, pelo Municipio, inclusive para fracionamento
de periodos, desde que previamente devolvida a certidao original.
§ 4°. A CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO, tera prazo
decadencial de dez anos, contados da data da sua emisséo.

§ 5° para fins de elegibilidade as aposentadorias especiais
referidas no § 4° do art. 40 e no § 1° do art. 201 da Constituigao
Federal, os periodos reconhecidos como de tempo especial, sem
conversdo em tempo comum, deverdo estar incluidos nos
periodos de contribuigdo compreendidos na CTC e discriminados
de data a data.

§ 6°. O Municipio por ato do Poder Executivo regulamentara os
critérios para expedigdo da CERTIDAO DE TEMPO DE
CONTRIBUICAO.

Art. 94. E vedada a emissdo de CTC, nas seguintes
circunstancias:

| - com contagem de tempo de contribuicao de atividade privada
com a de servigo pubico ou de mais de uma atividade de servigo
publico, quando concomitantes;

Il - em relagdo ao periodo que ja tiver sido utilizado para a
concessao de aposentadoria em qualquer regime de previdéncia
social;

Il - com contagem de tempo ficticio;

IV - com conversao de tempo de servigo exercido sob condi¢des
especiais em tempo de contribuicgdo comum;

V - com desaverbagédo de tempo de servigo e/ou contribuicdo
quando o tempo averbado tiver gerado a concesséo de vantagem
remuneratdria ao servidor em atividade;

VI - relativa a periodo de filiagdo a outro RPPS ou ao RGPS, ainda
que o servidor tenha prestado servigos ao proprio ente emissor
naquele periodo, e que esse tempo tenha sido objeto de
averbacao;

VIl - para ex-servidor néo titular de cargo efetivo, em relagdo ao
periodo posterior a 16/12/1998.

§ 1°. Entende-se como tempo ficticio aquele considerado em lei
como tempo de contribuigdo para fins de concessdo de
aposentadoria sem que tenha havido, por parte do servidor, a

prestacéo de servigo ou a correspondente contribuigao.

§ 2°. O tempo de servico considerado para efeito de
aposentadoria por lei e cumprido até 16 de dezembro de 1998
sera contado como tempo de contribuigéo.

§ 3°. Poderdo constar na CTC os periodos de filiagdo a RPPS
posteriores a 16 de dezembro de 1998 em que tenha havido a
prestagéo de servigo sem ocorréncia de contribuigado por falta de
aliquota de contribui¢éo instituida pelo ente.

§ 4°. Para os periodos a que se refere o § 3°, as informagdes das
remuneragdes de contribuicdes deverdo corresponder aos
valores das respectivas remuneragdes do cargo efetivo.

CAPITULO XIlI
Secao Unica

Do Orgamento
Art. 95. O RPPS tera orgamento proprio, que obedecera aos
padrdes e normas instituidas pela Lei Federal n° 4.320, de 17 de
marco de 1964 e Legislagdo complementar.
Art. 96. O orgamento sera elaborado pela Diretoria Executiva do
RPPS, encaminhado ao Prefeito Municipal para conhecimento,
que o transformara em Projeto de Lei e o enviara para apreciagao
do Legislativo Municipal, na forma e prazos regulamentares.

CAPITULO XIV
Secdo Unica
Do Deposito e da Aplicagdo dos Recursos
Art. 97. As disponibilidades financeiras vinculadas ao RPPS,
serao:
| - depositadas e mantidas em contas bancarias separadas das
demais disponibilidades do ente federativo;
Il - Os recursos referidos no caput seréo aplicados nas condigdes
de mercado, com observancia de regras de seguranga, solvéncia,
liquidez, rentabilidade, prote¢éo e prudéncia financeira, conforme
as diretrizes estabelecidas em norma especifica do Conselho
Monetario Nacional e a Politica de Investimentos do Fundo,
vedada a concessdo de empréstimos de qualquer natureza,
inclusive ao Municipio, a entidades da administragcéo indireta e
aos respectivos segurados ou dependentes.
Art. 98. Com excegéo dos titulos do Governo Federal, é vedada
a aplicagdo dos recursos do RPPS em titulos publicos e na
concessao de empréstimos de qualquer natureza, inclusive aos
entes federativos, a entidades da Administragao Publica Indireta
e aos respectivos segurados ou dependentes.
Art. 99. Os dirigentes do ente federativo instituidor do regime
proprio de previdéncia social e da unidade gestora do regime e os
demais responsaveis pelas agdes de investimento e aplicagdo
dos recursos previdenciarios, inclusive os consultores, os
distribuidores, a instituicdo financeira administradora da carteira,
o fundo de investimentos que tenha recebido os recursos e seus
gestores e administradores serdo solidariamente responsaveis,
na medida de sua participacéo, pelo ressarcimento dos prejuizos
decorrentes de aplicagao em desacordo com a legislagéo vigente
a que tiverem dado causa.

CAPITULO XV
Da Escrituragéo Contabil
Secéao |

Do Procedimento Contabil
Art. 100. O RPPS observara as seguintes normas de
contabilidade:
| - a escrituragéo contabil do RPPS, devera ser distinta da mantida
pelo ente federativo;
Il - a escrituragéo devera incluir todas as operagdes que envolvam
direta ou indiretamente a responsabilidade do RPPS e
modifiquem ou possam vir a modificar seu patrimonio;
Il - a escrituragéo obedecera aos principios e legislagdo aplicada
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a contabilidade publica, especialmente a Lei Federal n® 4.320, de
17 de marco de 1964, e demais atos normativos estabelecidos
pela Secretaria de Previdéncia, vinculada ao Ministério da
Previdéncia;

IV - 0 exercicio contabil tera a duragao de um ano civil;

V - deverdo ser adotados registros contabeis auxiliares para
apuragdo de depreciagdes, de avaliagdes e reavaliagdes dos
bens, direitos e ativos, inclusive dos investimentos e da evolugao
das reservas;

VI - os demonstrativos contabeis devem ser complementados por
notas explicativas e outros quadros demonstrativos necessarios
ao minucioso esclarecimento da situagdo patrimonial e dos
investimentos mantidos pelo RPPS;

VII - os bens, direitos e ativos de qualquer natureza devem ser
avaliados em conformidade com a Lei Federal n® 4.320, de 1964,
e demais atos normativos estabelecidos pela Secretaria de
Previdéncia, vinculada ao Ministério da Previdéncia, e
reavaliados periodicamente na forma estabelecida na Portaria
MPS n° 509, de 12.12.2013, ou outra que vier a substitui-la;

VIII - os titulos e valores mobiliarios integrantes das carteiras do
RPPS devem ser registrados pelo valor efetivamente pago,
inclusive corretagens e emolumentos e marcados a mercado, no
minimo mensalmente, mediante a utilizagdo de metodologias de
apuragdo em consonancia com as normas baixadas pelo Banco
Central do Brasil e pela Comissdo de Valores Mobiliarios e
parametros reconhecidos pelo mercado financeiro de forma a
refletir o seu valor real.

Paragrafo unico. Considera-se distinta a escrituragéo contabil que
permita a diferenciagdo entre o patriménio do RPPS e o
patriménio do ente federativo, possibilitando a elaboragédo de
demonstrativos contédbeis especificos, mesmo que a unidade
gestora ndo possua personalidade juridica prépria.

Art. 101. O RPPS encaminharéd a Secretaria de Previdéncia
Social, os demonstrativos:

| - Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses -
DIPR, e em até 30 dias apdés o encerramento do bimestre em
cada exercicio;

Il - Demonstrativo das Aplicagbes e Investimentos de Recursos -
DAIR, até o final do més posterior a competéncia;

Il - Os Demonstrativos Contabeis serdo encaminhamos
semestralmente, sendo o primeiro semestre até 30 de setembro
de cada ano, e do segundo semestre até 30 de margo do ano
seguinte.

Art. 102. O IPSPMS publicara na imprensa oficial, até trinta dias
apos o encerramento de cada bimestre, demonstrativo financeiro
e orgamentario da receita e despesa previdenciarias e acumulada
do exercicio em curso, nos termos da Lei Federal n® 9.717, de 27
de novembro de 1998, e seu regulamento.

Paragrafo unico. O demonstrativo mencionado no caput sera, no
mesmo prazo, encaminhado a Secretaria de Previdéncia Social.

Secéao Il
Do Balango e da Prestagéo de Contas

Art. 103. A escrituragéo das contas de cada exercicio devera ser
encerrada em 31 de dezembro, compreendendo as despesas
empenhadas até esta data, procedendo-se entdo a apuragdo do
respectivo resultado e ao levantamento do Balango Geral.

Art. 104. O IPSPM, encaminhara anualmente ao Tribunal de
Contas do Estado do Maranh&o, no prazo regulamentar, o seu
Balango Geral, para o devido parecer prévio.

Secao lll
Do Registro Individualizado
Art. 105. O ente federativo mantera registro individualizado dos
segurados do IPSPM, que contera as seguintes informagdes:
| - nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

Il - matricula e outros dados funcionais;

Il - remuneragéo de contribuicdo, més a més;

IV - valores mensais da contribuicdo do segurado;

V - valores mensais da contribui¢cdo do ente federativo.

§ 1°. Ao segurado e, na sua falta, aos dependentes, devidamente
identificados, serdo disponibilizadas as informagdes constantes
de seu registro individualizado.

§ 2°. Os valores constantes do registro cadastral individualizado
serao consolidados para fins contabeis.

CAPITULO XVI

Das Disposigdes Finais
Art. 106. Sem prejuizo do previsto nesta Lei Complementar,
aplicam-se supletivamente e subsidiariamente as disposi¢cbes
federais sobre o regime proprio de previdéncia dos servidores
publicos, naquilo que couber.
Art. 107. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
Complementar correrdo por conta das dotagdes orgamentarias
proprias, suplementadas, se necessario.
Art. 108. Devera ser realizado, no maximo a cada 5 (cinco) anos,
Censo Previdenciario, devendo até junho de 2024, ser promovido
0 proximo censo, para atualizagdo de banco de dados de todos
os servidores ativos e inativos do Municipio, para Avaliagdo
Atuarial, data base até 31/12/2023.
Art. 109. Concedida a aposentadoria ou a pensao, sera o ato
publicado e encaminhado, pela Unidade Gestora, ao Tribunal de
Contas do Estado do Maranh&o para verificagéo e registro.
Art. 110. Nos termos do inciso Il do art. 36 da Emenda
Constitucional n° 103/2019, ficam referendadas integralmente:
| - a alteragédo promovida pelo art. 1° da Emenda Constitucional
n°® 103/2019, no art. 149 da Constituicao Federal; e
Il - as revogagbes previstas na alinea “a” do inciso | e nos incisos
Il e IV do art. 35 da Emenda Constitucional n® 103/2019.
Art. 111. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial
as Leis Municipais n° 027, de 14 de dezembro de 2001; Lei n° 07,
de 19 de setembro de 2014; e Lei n°® 063, de 30 de dezembro de
2021, mantendo-se o capitulo relativo a Estrutura Administrativa
e Organizacional do IPSPM, disposto na Lei Municipal n° 07, de
19 de setembro de 2014, com alteragao através da Lei Municipal
n° 063, de 30 de dezembro de 2021.
Art. 112. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagédo tendo em vista que a nonagésima no que se refere ao
plano de custeio, ja ter sido cumprida com o advento da Lei
Municipal n° 063 de 30 de dezembro de 2021, n&o se observando
majoragéo das aliquotas.

Gabinete da Prefeita Municipal de Mongéo, Estado do Maranhao,
aos vinte e sete dias (27) dias do més de setembro do ano de dois
mil e vinte e trés (2023).

KLAUTENIS DELINE OLIVEIRA NUSSRALA
Prefeita de Mongao - MA
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LICITACOES

RESULTADO DE LICITACAO. A Prefeitura Municipal de Mongao
— MA, através da Comissdo Central de Licitagdo, nomeado(s)
pelo(a) Portaria n° 008/2021, torna publico o resultado da
TOMADA DE PRECOS N° 05/2023/CCL realizada no dia 27 de
setembro de 2023 as 09h00min, tendo por OBJETO: contratagao
de empresa especializada em obra remanescente para servigo
de pavimentagéo asfaltica de ruas no municipio de Mong¢ao/MA,
conforme processo convénio n° 896956/2019, proposta n°
051894/2019 — Companhia de Desenvolvimento do Vale do Sao
Francisco / Ministério da Integragcdo e do Desenvolvimento
Regional, descritas em projeto, parte integrante deste Edital e
seus anexos, feita no critério Menor Prego Global, sagrando-se
Vencedora a Empresa: Ecotech Construgdo e Servigos Eireli —
EPP, inscrita no CNPJ/MF n° 38.282.605/0001-95, sagrou-se
vencedora do objeto ora licitado (conforme mapa de apuragéo da
proposta de pregos em anexo), perfazendo o Valor Global de R$
1.997.569,81 (um milhdo, novecentos e noventa e sete mil,
quinhentos e sessenta e nove reais e oitenta e um centavos),

conforme descrigao na proposta de pregos da empresa licitante
vencedora no certame. Momento em que, a empresa renunciou
ao direito de interpor recurso, expressamente regido de acordo
com o artigo 109, inciso |, alinea “a”, da Lei n° 8.666/93. Tudo foi
realizado de acordo com as disposicdes da Lei Federal n°
8.666/1993, a Lei Complementar n® 123/2006 e demais normas
pertinentes a espécie, bem como demais legislacdes pertinentes
ao assunto e em estrita observancia com as normas definidas no
edital e seus anexos da presente licitagdo. Mongao/MA, 27 de
setembro de 2023. CCL/PMM.

RESULTADO DAS PROPOSTAS. A Prefeitura Municipal de
Mong&o/MA, através da Comissdo Central de Licitagéo,
nomeado(s) pelo(a) Portaria n° 008/2021, torna publico o
resultado da 32 ata da sessdo publica da Tomada de Pregos n°
05/2023/CCL realizada no dia 27/09/2023 as 09h, objeto:
contratagdo de empresa especializada em obra remanescente
para servigco de pavimentagao asféltica de ruas no municipio de
Mong&o/MA, conforme processo convénio n° 896956/2019,
proposta n° 051894/2019 — Companhia de Desenvolvimento do
Vale do S&o Francisco / Ministério da Integracdo e do
Desenvolvimento Regional, descritas em projeto, parte integrante
deste Edital e seus anexos, feita no critério menor prego global.
Ata de abertura dos envelopes de “Proposta de Precgos” e
divulgacédo do resultado de julgamento referente a Tomada de
Pregos n°®05/2023/CCL, Processo n° 5267/2023. Iniciando as 09h
do dia 27/09/2023, na Sala de Reunido da CCL da Prefeitura
Municipal, sito na Praga Pres. Kennedy, s/n, Centro, Mongcéo/MA,
reuniu-se a Comisséo Central de Licitagdo/CCL, designada pela
Portaria n°® 08/2021, para sob a presidéncia do primeiro e a égide
da Lei n°® 8.666/93, procederem a Reabertura da Sessado e a
Abertura dos Envelopes de “proposta de pregos” da Tomada de
Precos supracitada. Dando prosseguimento com as seguintes
empresas: firma Phoenix Empreendimentos e Servigos Ltda —
ME, inscrita no CNPJ/MF n°® 31.457.905/0001-19, representante
legal, o Sr.° Fernando Costa Sousa (portador do RG n°
036405365008-2 SESC/MA e inscrito no CPF/MF n°
052.025.773-11) — ausente na sessdo; e firma Ecotech
Construgado e Servigos Ltda — EPP, inscrita no CNPJ/MF n°
38.282.605/0001-95, representante legal, o Sr.° Givanildo
Domingos Vieira Melo (portador do RG n° 190273941 SSP/MA e
inscrito no CPF/MF n° 778.801.453-20) — presente na sesséo.
Conforme transcorrido na ata da sessdo anterior, aberto os
trabalhos conforme decisdo da Comissdo de Licitagdo pela
Inabilitagdo da empresa Phoenix Empreendimentos e Servigos
Ltda ocorrida na sessao anterior do dia 05 de setembro de 2023
iniciada as 10h, ato continuo, naquela oportuna data foi aberto a
empresa inabilitada o prazo recursal, findou-se o referido prazo
legal, sendo que a empresa protocolou e/ou manifestou-se pela
interposicéo de recurso administrativo quanto a decisdo desta
Comisséo de Licitagdo. Recurso administrativo apresentado pela
empresa inabilitada que foi recebido e/ou protocolado via email
no dia 15 de setembro de 2023, sendo comunicados as empresas
licitantes participantes via email no dia 22 de setembro de 2023
da decisao referente a decisdo da Comissao de Licitagao, por
tudo o que foi discutido, conhego do recurso interposto, para ao
final, negar provimento, mantendo assim a decisdo da Comisséao
Central de Licitagdo, em inabilitar a Empresa Phoenix
Empreendimentos e Servigos Ltda, pelos fundamentos expostos
na decisdo nos autos. Ato continuo. Aberto os envelopes de
“Proposta de Pregos” da empresa licitante habilitada, franqueada
a palavra ao representante da licitante presente, a empresa néo
apresentou alegacdes acerca da proposta apresentada; dando
prosseguimento aos trabalhos, apds analise desta Comisséao de
Licitagdo resolve por fim resolve por Classificar a proposta de
preco da empresa Ecotech Construgao e Servigos Ltda — EPP
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(CNPJ/MF n° 38.282.605/0001-95) por preencher a todos os
requisitos de classificagdo das propostas de pregos exigidos no
Edital, divulgando-se o seguinte resultado: a firma Ecotech
Construgédo e Servigos Ltda — EPP, inscrita no CNPJ/MF n°
38.282.605/0001-95, sagrou-se vencedora do objeto ora licitado
(conforme mapa de apuragéo da proposta de pregos em anexo),
perfazendo o Valor Global de R$ 1.997.569,81 (um milhZo,
novecentos e noventa e sete mil, quinhentos e sessenta e nove
reais e oitenta e um centavos), conforme descrigdo na proposta
de pregos da empresa licitante vencedora no certame. Momento
em que, a empresa renunciou ao direito de interpor recurso,
expressamente regido de acordo com o artigo 109, inciso |, alinea
“a”, da Lei n° 8.666/93. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se
a reunido, lavrando-se a presente ata que foi assinada por todos
os presentes. Mongao/MA, 27 de setembro de 2023. CCL/PMM.
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