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LEI MUNICIPAL N° 063 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.

Altera a Lei Municipal n° 07/2014, e 
institui a reforma da prevideneia segundo 
a Emenda Constitueional n" 103, de 
12/11/2019.

Das disposi^oes Gerais

Art. 1° Esta Lei institui a Reforma do Regime Proprio de Prevideneia Social 
trazida pela Emenda Constitueional n° 103, de 12 de novembro de 2019 para os 
servidores publicos efetivos do Municipio de Mon9ao- MA, redimensionando o Plano 
de Beneficios e o Plano de Custeio e consolida a legisla^ao previdenciaria.

Art. 2° Aplica-se ao Regime Proprio de Prevideneia Social do Municipio de 
Mongao - RPPS, bem como o Institute de Prevideneia Social dos Servidores Publicos 
de Mongao - IPSPM o disposto no art. 39, § 9°, da Constituigao da Republica, 
ressalvados os direitos adquiridos anteriormente ao advento desta Lei.

Art. 3° O art. 33 da Lei 07/2014 passa a vigorar com as seguintes alteragoes:

“Art. 33 O RPPS compreende os seguintes beneficios:

1 - Quanto aos segurados:

Aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho; 
Aposentadoria voluntaria;
Aposentadoria compulsoria;

II - Quanto aos dependentes:

“Pensao por morte;”

a)
b)
c)

a)

Art. 4° A concessao de aposentadoria ao servidor publico efetivo municipal 
vinculado ao IPSPM e de pensao por morte aos respectivos dependentes sera 
assegurada, a qualquer tempo, e serao observados os criterios da legislagao vigente na 
data em que forem atendidos os requisites para a concessao da aposentadoria ou da 
pensao por morte.

Art. 5° E vedada a complementagao de aposentadorias de servidores publicos e 
de pensoes por morte a seus dependentes que nao seja decorrente do disposto nos §§ 14
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a 16 do art. 40 da Constituigao Federal ou que nao seja prevista em Lei que extinga 
Regime Proprio de Previdencia Social.

Paragrafo Unico- Nao se aplica a disposi9ao do caput as complementagoes de 
aposentadorias ou de pensoes anteriores a vigencia desta Lei.

Art. 6" Sera instituido por lei de iniciativa do Poder Executivo municipal, 
previsto pelo art. 40, § 14 da Constituigao Federal, Regime de Previdencia 
Complementar para servidores publicos ocupantes de cargo efetivo, observado o limite 
maximo dos beneficios do Regime Geral de Previdencia Social.

§ 1° A disposiipao do caput se aplicara aos servidores que ingressarem no serviQo 
publico municipal apos a institui<;ao do Regime de Previdencia Complementar - RPC.

§ 2° Os servidores que ingressarem no service publico antes da institui^ao do 
Regime de Previdencia Complementar - RPC, mediante previa e expressa adesao, 
poderao dele participar.

§ 3° O Regime de Previdencia Complementar de que trata o caput oferecera 
piano de beneficios somente na modalidade contribui^ao definida, observara o disposto 
no art. 202 da Constitui^ao Federal e sera efetivado por intermedio de entidade fechada 
de previdencia complementar ou de entidade aberta de previdencia complementar.

Art. 7° Sem prejuizo do previsto em Lei, aplicam-se supletivamente e 
subsidiariamente as disposigoes da Leis Federais n° 8.112/91 e Lei n° 8.213/91 sobre o 
Regime Proprio de Previdencia dos Servidores Publicos - RPPS, naquilo que couber.

Art. 8" Os afastamentos por incapacidade temporaria para o trabalho e o salario- 
matemidade serao pagos diretamente pelo ente federativo e nao correrao a conta do 
Regime Proprio de Previdencia Social ao qual o servidor se vincula.

Das aliquotas de Contribui(;ao e Custeio do RPPS

Art. 9° O art. 13 e 26 da Lei n° 07/2014 passa a vigorar com as seguintes
altera^oes:

“Art. 13 [...]

I - A contribuiQao previdenciaria dos servidores publicos titulares de cargos 
efetivos do Municipio, inclusive da Administragao indireta e do Poder Legislativo, sera 
de 14% (quatorze por cento) incidindo sobre as vantagens permanentes estabelecidas 
em lei e dos adicionais de carater individual, exceto as rubricas previstas no paragrafo 
unico deste artigo.
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II - Os aposentados e pensionistas contribuirao em 14% (quatorze por cento) 
incidentes sobre o valor da parcela dos proventos e aposentadorias que supere o limite 
maximo estabelecido para beneficios do Regime Geral de Previdencia Social, enquanto 
as diretrizes atuariais assim recomendarem.

III - A contribuirao previdenciaria patronal do Municipal, da Camara, das 
Autarquias e das fundagoes publicas municipals, sera calculada sobre o valor mensal da 
folha de pagamento dos cargos efetivos e nao podera ser inferior ao valor da 
contribuirao do servidor ativo e equivalera a 14% (quatorze por cento).”

“Art. 26 [...]

§1° O valor da taxa administrativa sera de 3,0% (tres decimos por cento) do 
valor total da remunerarao, proventos e pensoes pagos aos segurados e dependentes das 
despesas correntes e de capital necessarias a organizarao e ao funcionamento do 
IPSPM.”

Art. 10 Revoga-se a Lei Municipal n° 07/2014 apenas naquilo em que conflitar 
com os dispositivos desta Lei.

Do Conselho de Administrarao

Art. 11 O Art. 29da Lei n° 07/2014 passa a vigorar com as seguintes alteraroes: 

“Art. 29 [...]

IV - O Presidente do Conselho de Administrarao sera eleito entre os seus 
membros e exercera o mandate por 2 (dois) anos, vedada a reeleirao.

Das aposentadorias 

Regras Gerais de Aposentadoria

Art. 12 Ao servidor publico municipal abrangido pelo Regime Proprio de 
Previdencia Social do Municipio de Monr§o/MA, aplica-se o disposto neste artigo.

§ 1" Os servidores publicos municipals serao aposentados:

I - Voluntariamente, observados, cumulativamente, os seguintes requisites:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos
de idade, se homem; e
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25 (vinte e cinco) anos de contribuigao, desde que cumprido o tempo 
minirno de 10 (dez) anos efetivo exercicio no servigo publico e de 5 (cinco) anos de 
cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

II - Por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que estiverem 
investidos, quando insuscetiveis de readaptagao, hipotese em que sera obrigatoria a 
realizagao de avaliagoes periodicas para verificagao da continuidade das condigoes que 
ensejaram a concessao da aposentadoria; ou

III - Compulsoriamente, na forma do disposto no inciso II do § 1° do art. 40 da 
Constituigao Federal.

§ 2° Os servidores publicos municipais com direito a idade minima ou tempo de 
contribuigao distintos da regra geral para concessao de aposentadoria na forma dos §§ 
4°-B, 4°-C e 5° do art.40 da Constituigao Federal poderao aposentar-se, observados os 
seguintes requisites:

I -O servidor publico municipal cujas atividades sejam exercidas com efetiva 
exposigao a agentes quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais a saude, ou associagao 
desses agentes, vedada a caracterizagao por categoria profissional ou ocupagao, aos 60 
(sessenta) anos de idade, com 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposigao e 
contribuigao, 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e 5 (cinco) anos no 
cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria;

II - O titular do cargo municipal de professor, aos 60 (sessenta) anos de idade, 
se homem, aos 57 (cinquenta e sete) anos, se mulher, 25 (vinte e cinco) anos de 
contribuigao exclusivamente em efetivo exercicio das fungoes de magisterio na 
educagao infantil e no ensino fundamental e medio, 10 (dez) anos de efetivo exercicio 
de servigo publico e 5 (cinco) anos de cargo efetivo e que for concedida a 
aposentadoria, para ambos os sexos.

III - O servidor publico municipal com deficiencia, tera direito a aposentadoria, 
desde que cumpridos, o tempo minirno de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo 
publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

§ 3" As aposentadorias a que se referem o § 4°-A e 4°-C do art.40 da 
Constituigao Federal observara adicionalmente as condigoes e os requisites 
estabelecidos para o Regime Geral de Previdencia Social, naquilo e que nao conflitarem 
com as regras especificas aplicaveis ao Regime Proprio de Previdencia Social do 
Municipio, vedada a conversao de tempo especial e comum.

§ 4° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste 
artigo serao apurados na forma da lei.

b)
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§ 5° Ate que entre em vigor a lei federal de que trata § 19 do art. 40 da 
Constitui<;ao Federal, o servidor municipal que cumprir as exigencias pra a concessao 
da aposentadoria voluntaria nos termos do disposto neste artigo e que optar por 
permanecer em atividade fara jus a urn abono de permanencia equivalente ao valor da 
sua contribui^ao previdenciaria, ate completar a idade para aposentadoria compulsoria.

§ 6° Sao consideradas fungoes de magisterios as exercidas por professores no 
desempenho de atividades educativas, quando em estabelecimento de educagao basica, 
nos seguimentos da educagao infantil, ensino fundamental e medio, em seus diversos 
niveis e modalidades, incluidas, alem do exercicio de docencia, as de diregao de unidade 
escolar e as de coordenagao e orientagao pedagogica, desde que exercidas por 
integrantes de cargos de professores.

§ 7° A aposentadoria por incapacidade permanente prevista neste artigo, so sera 
concedida apos a comprovagao total e permanente da incapacidade do segurado para o 
servigo publico mediante pericia realizada por junta medica.

§ 8° O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente 
para o trabalho decorrente de doenga mental, somente sera feito ao curador do segurado 
ou ao respectivo apoiante, condicionado a apresentagao do termo de curatela, ou de 
exibigao de comprovagao da tomada de decisao apoiada prevista no texto do art. 1.783- 
A do Codigo Civil.

§ 9" O aposentado que voltar a exercer qualquer atividade laboral tera a 
aposentadoria por incapacidade cessada a partir da data do retorno, observados os 
procedimentos administrativos adotados para a reversao de oficio, sem prejuizo da 
responsabilizagao penal cabivel e devolugao dos valores recebidos.

§ 10° A aposentadoria compulsoria sera automatica e declarada por ato 
administrative, com vigencia a partir do dia imediato a aquele em que o servidor atingir 
a idade limite de permanencia no servigo publico.

Art. 13 Serao realizadas revisoes das condigoes de saude que geraram a 
incapacidade do servidor, no minimo, a cada dois anos, ficando o aposentado obrigado a 
se submeter as reavaliagoes por junta medica, sob pena de suspensao do pagamento do 
beneficio e reversao de oficio.

§ 1° O servidor aposentado por incapacidade pennanente para o trabalho nao 
sera reavaliado conforme a prescrigao do caput, nas seguintes hipoteses:

I -Apos completar sessenta anos de idade;

II -For comprovadamente portador de sindrome de imunodeficiencia adquirida;
ou
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III - Apos completar 55 (cinquenta e cinco) anos ou mais de idade, se 
decorridos quinze anos da data da concessao da aposentadoria por incapacidade ou de 
licenpa para tratamento de saude.

§ 21’ O disposto neste artigo nao se aplicara se o servidor, se julgado apto ao 
trabalho, solicitar a realizaQao de exame perietal.

§ 3° Se a revisao das condifoes de saude resultar a reversao da aposentadoria por 
incapacidade permanente e, sendo constatada pelo ente a impossibilidade de exercicio 
de qualquer funsao laborativa, ou fruigao de licen<;a para tratamento de saude por 
periodo consecutivo de doze meses, o servidor sera encaminhado para o novo exame 
pericial a ser realizado pela unidade gestora do regime proprio.

Regras de transipao pelo sistema de pontos

Art. 14 O servidor publico efetivo municipal que tenha ingressado no servi90 
publico em cargo efetivo ate a data de entrada e, vigor deste Emenda Constitucional 
podera aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes 
requisites:

1-56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e urn) anos de 
idade, se homem, observado o disposto no § 1°;

II - 30 (trinta) anos de contribui^ao, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de 
contribuiijao, se homem;

III - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo e que se der a aposentadoria; e

V -Somatorio da idade e do tempo de contribuigao, incluidas as fragoes, 
equivalentes a 86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se 
homem, observado o disposto nos §§ 2° e 3°

§ 1° A partir de 1° de Janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o inciso I 
caput sera de 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e dois) anos 
de idade, se homem.

§ 2° A partir de 1° de outubro de 2021, a pontuagao a que se refere o inciso V do 
caput sera acrescida a cada ano de 1 (urn) ponto, ate atingir o limite de 100 (cem) 
pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§ 3° A idade e o tempo de contribuigao serao apurados em dias para o calculo do 
somatorio de pontos a que se referem o inciso V do caput e o § 2°.
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§ 4° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo 
de efetivo exercicio das funqoes de magisterio na educafao infantil e no ensino 
fundamental e medio, os requisites de idade e de tempo de contribuiqao de que tratam 
os incisos I e II do caput serao:

1-51 (cinquenta e um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de 
idade, se homem;

II - 25 (vinte e cinco) anos de contribui^ao, se mulher, e 30 (trinta) anos de 
contribui^ao, se homem, e

III - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta e sete) anos 
de idade, se homem, a partir de 1° de Janeiro de 2022.

§ 5° O somatorio da idade e do tempo de contribuisao de que trata o inciso V do 
caput para as pessoas a que se refere o § 4°, incluidas as fraqoes, sera de 81 (oitenta e 
um) pontos, se mulher, e 91 (noventa e um) pontos, se homem, aos quais serao 
acrescidos, a partir de 1° de Janeiro de 2022, 1 (um) ponto a cada ano, ate atingir o 
limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se homem.

§ 6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste 
artigo corresponderao:

I - a totalidade da remuneraqao do servidor publico no cargo efetivo em que se 
der a aposentadoria, observado o disposto no § 8°, para o servidor publico que tenha 
ingressado no serviqo publico em cargo efetivo ate 31 de dezembro de 2003 e que nao 
tenha feito a opqao de que trata o § 16 do art. 40 da Constitui^ao Federal, desde que 
tenha, no minimo, 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) 
anos de idade, se homem, ou, para os titulares do cargo de professor de que trata o § 4°, 
57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se homem;

II - Ao valor apurado na forma da lei, para o servidor publico nao contemplado
no inciso I.

§ 7° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste 
artigo nao serao inferiores ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da Constitui^ao 
Federal e serao reajustados:

I - De acordo com o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 
de dezembro de 2003, se cumpridos os requisites previstos no inciso I do § 6°; ou

II - Nos termos estabelecidos para o Regime Geral de Previdencia Social, na 
hipotese prevista no inciso II do § 6°.

§ 8° Considera-se remunerapao do servidor publico no cargo efetivo, para fins de 
calculo dos proventos de aposentadoria com fundamento no disposto no inciso I do § 6°
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ou no inciso I do § 2° do art. 15, o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e 
pelas vantagens pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidos e, lei, acrescidos dos 
adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes, observados os 
seguintes criterios:

I - se o cargo estiver sujeito a var^oes na carga horaria, o valor das rubricas 
que refletem essa variaQao integrara o calculo do valor da remuneraijao do servidor 
publico no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria, considerando-se a media 
aritmetica simples dessa carga horaria proporcional ao niimero de anos completes de 
recebimento e contribuigao, continuos ou intercalados, em relagao ao tempo total 
exigido para a aposentadoria;

II - se as vantagens pecuniarias permanentes forem variaveis por estarem 
vinculadas a indicadores de desempenho, produtividade ou situa<;2o similar, o valor 
dessas vantagens integrara o calculo de remunera^ao do servidor publico no cargo 
efetivo mediante a aplica^ao sobre o valor atual de referencia das vantagens pecuniarias 
permanentes variaveis, da media aritmetica simples do indicador, proporcional ao 
niimero de anos completes de recebimento e de respectiva contribui<;ao, continuos ou 
intercalados, em rela^ao ao tempo total exigido para a aposentadoria ou , se inferior, ao 
tempo total de percep^ao da vantagem.

Art. 150 servidor publico municipal que se tenha ingressado no servigo publico 
em cargo efetivo ate a data da entrada em vigor desta Lei cujas atividades tenham sido 
exercidas com efetiva expos^ao a agentes quimicos, fisicos e biologicos prejudiciais a 
saiide, ou associagao desses agentes, vedada a caracterizaijao por categoria professional 
ou ocupa^o, desde que cumpridos, no caso do servidor, o tempo minimo de 20 (vinte) 
anos de efetivo exercicio no service publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que 
for concedida a aposentadoria, poderao aposentar-se quando o total da soma resultante 
da sua idade e do tempo de contribui<;ao e o tempo de efetiva exposipao forem, 
respectivamente, de:

I- 66 (sessenta e seis) pontos e 15 (quinze) anos de efetiva exposi<;ao;

II- 76 (setenta e seis) pontos e 20 (vinte) anos de efetiva exposigao; e

III - 86 (oitenta e seis) pontos e 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposi^o.

§ 1" A idade e o tempo de contribui^ao serao apurados em dias para o calculo do 
somatorio de pontos a que se refere o caput.

§ 2° O valor da aposentadoria de que trata este artigo sera apurado na forma da
lei.

Regras de transi<;ao pelo sistema de pedagio.
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Art. 16 0 servidor publico municipal que se tenha ingressado no serviqo publico 
em cargo efetivo ate a data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional podera 
aposentar-se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, os seguintes 
requisites:

1-57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade.
se homem;

II - 30 (trinta) anos de contribui^ao, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de 
contribuigao, se homem;

III - Para os servidores publicos, 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no serviqo 
pubico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se der a aposentadoria;

IV - Periodo adicional de contribuiQao correspondente ao tempo que, trata que, 
na data de entrada em vigor deste Emenda Constitucional, faltaria para atingir o tempo 
minimo de contribui<;ao referido no II.

§ l°Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio 
das fungoes de magisterio na educa^ao infantil e no ensino fundamental e medio serao 
reduzidos, para ambos os sexos, os requisites de idade e de tempo de contribui^ao em 5 
(cinco) anos.

§ 2” O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
correspondera:

I - Em rela^ao ao servidor publico que tenha ingressado no service publico e 
cargo efetivo ate 31 de dezembro de 2003 e que nao tenha feito a op<;ao de que trata o § 
16 do art. 40 da Constitui^ao Federal, a totalidade da remuneraijao no cargo efetivo em 
que se der a aposentadoria, observado o disposto no § 8° do art. 13°; e

II- Em relatjao aos demais servidores publicos, ao valor apurado na forma da lei.

§ 3° O valor das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo 
nao sera inferior ao valor a que se refere o § 2° do art. 201 da Constituiijao Federal e 
sera reajustado:

I - De acordo com o disposto no art. 7° da EC n° 41, de 19 de dezembro de 
2003, se cumpridos os requisites previstos no inciso I do § 2°

Da Pensao por Morte

Art. 17 Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que nao impedida 
para o matrimonio, mantem uniao estavel com o segurado, de acordo com a legisla^ao 
em vigor, incluidas as unioes homoafetivas.
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§ 1° Para fins de comprovagao de uniao estavel e de dependencia economica, 
serao exigidos no minirno 2 (duas) provas materiais contemporaneas aos fatos, sendo 
obrigatoriamente produzidas 1 (uma) em periodo superior a 24 (vinte e quatro) meses 
anteriores a data do obito e outra em periodo nao superior a 24 (vinte e quatro) meses 
anteriores a data do obito, nao admitida a prova exclusivamente testemunhal, exceto na 
ocorrencia de motivo de fori^a maior ou caso fortuito.

§ 2" O (a) conjuge divorciado (a) ou separado (a) e o ex-companheiro (a) que 
recebia alimentos ou quern comprovadamente, recebia auxilio material para a sua 
subsistencia, concorrera com os dependentes referidos no inciso I, do caput deste artigo, 
observado o rateio disposto nesta Lei.

§ 3° Para fins de apurat;ao de dependencia, invalidez, incapacidade ou 
deficiencia, previstas nos incisos 1 e II deste artigo, tal condipao devera ter ocorrido 
enquanto o filho ou irmao fosse menor de 21 (vinte e urn) anos de idade e anterior ao 
obito do segurado.

Art. 18 A pensao por morte concedida a dependente do servidor publico 
municipal sera equivalente a uma cola familiar de 50% (cinquenta por cento) do valor 
da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que teria direito se fosse 
aposentado por incapacidade pennanente na data do obito, acrescida de cotas de 10 
(dez) pontos percentuais por dependente, ate o maximo de 100% (cem por cento).

§ 1" As cotas por dependente cessarao com a perda dessa qualidade e nao serao 
reversiveis. Aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da 
pensao por morte quando o numero de dependentes remanescente for igual ou superior a 
5 (cinco).

§ 2° Na hipotese de existir dependente invalido ou com deficiencia intelectual, 
mental ou grave, o valor da pensao por morte de que trata o caput sera equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou servidor 
ou daquela a que teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data 
do obito, ate o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdencia Social; e

II -Uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 
(dez) pontos percentuais por dependente, ate o maximo de 100% (cem por cento), o para 
o valor que supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdencia 
Social.

§ 3" Quando nao houver mais dependente invalido ou com deficiencia 
intelectual, mental ou grave, o valor da pensao sera calculado na forma do disposto no 
caput e no § 1°.
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§ 4" O tempo de dura^ao da pensao por morte e das cotas individuals por 
dependente ate a perda dessa qualidade, o rol de dependente e sua qualifica^So e as 
conduces necessarias para enquadramento serao aqueles estabelecidos nesta lei, e 
subdiariamente no que couber o estabelecido na Lei 8.213, de 24 de julho de 1991.

§ 5" Para o dependente invalid© ou com deficiencia intelectual, mental ou grave, 
sua condi^ao pode ser reconhecida previamente ao obito do segurado, por meio de 
avaliaijao biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, 
observada revisao periodica na forma da legisla<;ao.

§ 6° Equiparam-se a filho, para fins de recebimento da pensao por morte, 
exclusivamente o enteado e o menor tutelado, desde que comprovada a dependencia 
economica.

§ 7° Se o dependente nao possui outra fonte de renda formal, o beneficio de 
pensao por morte nao podera ser inferior a um salario minimo.

Art. 19 As pensoes concedidas, na fonna desta lei, serao reajustadas na mesma 
data e indice em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdencia 
Social, ressalvados os beneficiados pela garantia da paridade de revisSo de proventos de 
aposentadoria e pensoes, de acordo com a legisla9ao vigente.

Art. 20 A pens2o por morte sera devida aos dependentes a partir:

I - Do obito, quando requerida em ate 180 (cento e oitenta) dias apos o 
falecimento, para os menores de 16 (dezesseis) anos, ou em ate 90 (noventa) dias da 
morte, para as demais dependentes:

II - Da data do requerimento, para a s pensoes requeridas apos os prazos 
enunciados no inciso anterior;

III - Da data da decisao judicial, no caso de declaraijao de ausencia;

IV' - Da data da ocorrencia do desaparecimento do segurado por motive de 
acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova inequivoca.

Art. 21 O direito a percep^ao de cada cota individual cessara:

I - Pela morte do pensionista;

II - Para filho, pessoa a ele equiparada ou irmaos, de ambos, ao completar (vinte 
e um) anos de idade, salvo se for invalid© ou com deficiencia;

III - Para filho ou irmao invalido, pela cessaijao da invalidez;

IV - Para filho ou irmao que tenha deficiencia intelectual ou mental ou 
deficiencia grave, pelo afastamento da deficiencia;
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V - Para conjuge ou coinpanheiro;

Se invalido on com deficiencia, pela cessagao da invalidez ou 
pelo afastamento da deficiencia, respeitados os periodos minimos decorrentes da 
aplicagao das alineas “b”e “c”;

Em 4 (quatro) meses, se obito ocorrer sem que o segurado tenha 
vertido 18 (dezoito) contribui^oes mensais, ou se o casamento ou a uniao estavel 
tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do obito do segurado;

Transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com 
a idade do beneficiario na data o obito do segurado, se o obito ocorrer depois de 
vertidas 18 (dezoito) contribuigoes mensais e pelo menos 2 (dois) anos, apos o 
inicio do casamento ou da uniao estavel:

a)

b)

c)

1) 3 (Ires) anos, com menos de 21 (vinte e urn) anos de idade;
2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e urn) e 26 (vinte e seis) anos de idade;
3) 10 (dez) anos, ente 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove anos de idade;
4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta nos de idade;
5) 20 (vinte anos), entre 41 (quarenta e urn) e 43 (quarenta e tres) anos de

idade;
6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 1" Serao aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea “a” ou os prazos 
previstos na alinea “c”, ambas do inciso V, se o obito do segurado decorrer de acidente 
de qualquer natureza ou da doeni;a profissional ou do trabalho, independentemente do 
recolhimento de 18 (dezoito) contribuigoes mensais ou da comprova^ao de 2 (dois) anos 
de casamento ou de uniao estavel.

§ 2" O tempo de contribuipao ao Regime Proprio de Previdencia Social (RPPS) 
ou ao Regime Geral de Previdencia Social (RGPS) sera considerado na contagem das 
18 (dezoito) contribuboes mensais de que tratam as alineas “b” e “c” do inciso V do 
caput deste artigo.

Art. 22 Sera excluido definitivamente da conditio de dependente quern estiver 
sido condenado criminalmente por senten9a com transit© em julgado, como autor, 
coautor ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime, cometido contra a 
pessoa do segurado, ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputaveis.

§ 1° Se houver fundados indicios de autoria, coautoria ou participa^ao de 
dependente, ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputaveis , em homicidio, 
ou em tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado, sera possivel a 
suspensao provisoria de sua parte no beneficio de pensao por morte, mediante processo 
administrative proprio, respeitados a ampla defesa e o contraditorio, e serao devidas, em
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caso de absolvi^ao, todas as parcelas corrigidas desde a data da suspensao, bem como a 
reativaipao imediata do beneficio.

§ 2" Perdera o direito a pensao por morte, o conjuge, o companheiro ou a 
companheira, se comprovada, a qualquer tempo, si mulatto ou fraude no casamento ou 
na uniao estavel, ou a formaliza^ao desses, com o fim exclusivo de constituir beneficio 
previdenciario, apuradas em processo judicial, no qual sera assegurado o direito ao 
contraditorio e a ampla defesa.

Art. 23 Para fins desta Lei, a cond^ao legal de dependente sera verificada na 
data o obito do segurado, observados, os criterios de comprova9ao de dependencia, 
inclusive economica, na forma das disposi^oes contidas no regulamento.

Paragrafo Onico - A invalidez, a incapacidade, a deficiencia ou a altera^ao das 
condi^oes quanto aos dependentes, supervenientes a morte do segurado, nao dara 
origem a qualquer direito a pensao.

Art. 24 E vedada a acumula^ao de mais de uma pensao por morte deixada por 
conjuge ou companheiro, no ambito do mesmo regime de previdencia social, 
ressalvadas as pensoes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos 
acumulaveis na forma do art. 37 da Constitu^ao Federal.

§ 1° Sera admitida, nos termos do § 2°, a acumula^ao de:

I - Pensao por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de 
previdencia social com pensao por morte concedida por outro regime de previdencia 
social ou com pensoes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts.
42 e 142 da Constitui<;ao Federal;

II - Pensao por morte deixada por conjuge ou companheiro de um regime de 
previdencia social com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de 
Previdencia Social ou de regime proprio de previdencia social ou com proventos de 
inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 da 
Constituifao Federal; ou

III - pensoes decorrentes das atividades militares de que tratam os arts. 42 e 142 
da Constitui^ao Federal com aposentadoria concedida no ambito do Regime Geral de 
Previdencia Social ou de regime proprio de previdencia social.

§ 2" Nas hipoteses das acumulaijoes previstas no § 1°, e assegurada a percepqao 
do valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais 
beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

I - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo, ate o 
limite de 2 (dois) salarios-minimos;
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II - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-mmimos, 
ate o limite de 3 (tres) salarios-minimos;

III - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (tres) salarios-minimos, ate o 
limite de 4 (quatro) salarios-minimos; e

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-minimos.

§ 3° A aplica9ao do disposto no § 2° podera ser revista a qualquer tempo, a 
pedido do interessado, em razao de altera<;ao de algum dos beneficios.

§ 4° As restri9oes previstas neste artigo nao serao aplicadas se o direito aos 
beneficios houver sido adquirido antes da data de entrada em vigor desta Emenda 
Constitucional.

§ 5" As regras sobre acumulai^ao previstas neste artigo e na legislagao vigente na 
data de entrada em vigor desta Emenda Constitucional poderao ser alteradas na forma 
do § 6° do art. 40 e do § 15 do art. 201 da Constituigao Federal.

Art. 25 E assegurado o reajuste dos beneficios de que trata esta Lei para 
preservar, em carater permanente, o seu valor real, nos termos estabelecidos para o 
Regime Geral de Previdencia Social,

Das Disposi^Ses Finals

Art. 26 O Art. 93 e 94da Lei n° 07/2014 passa a vigorar com as seguintes
altera^oes:

“Art. 93 Fica o Poder Executive autorizado a conceder Gratificagao Especial de 
Fungao - GEF, de ate 100% (cem por cento) sobre a remunera9ao dos servidores que 
integram o anexo I desta Lei.

Art. 94 Nao esta autorizada a concessao de Gratifica9ao Especial de Fun9ao - 
GEF para os servidores que integram o anexo II desta Lei.”

Art. 27 Ate que entre em vigor a lei federal de que trata o § 19 do art. 40 da CF, 
o servidor que tenha cumprido os requisites para a aposentadoria voluntaria com base 
no disposto na alinea “a” do inciso III do art. 40 da CF, na reda9ao vigente ate a data de 
entrada e vigor da EC n° 103/2019, no art. 2°, no § 1° do art. 3° ou no art. 6° da EC n. 41 
de dezembro de 2003, ou no art. 3° da EC n. 47, de 5 de julho de 2005, que optar por 
permanecer em atividade fara jus a urn abono de pennanencia equivalente ao valor da 
sua contribui9ao previdenciaria, ate completar a idade para aposentadoria compulsoria.
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Art. 28 Os recursos de Regime Proprio de Previdencia poderao ser aplicados na 
concessao de emprestimos a seus segurados, na modalidade de consignados, observadas 
regulamenta9ao especifica estabelecida pelo Conselho Monetario Nacional.

Art. 29 Revogam-se todas as leis, decretos ou dispositivos municipals contrarios 
ao disposto nesta Lei.

Art. 30 Revogam-se:

I - A Lei Municipal n° 07/2014, apenas naquilo em que conflitar com os 
dispositivos desta Lei.

Art. 31 As demais disposi^oes da Lei Municipal n° 07/2014, ficam mantidas 
integralmente naquilo que nao conflitarem com os dispositivos nesta Lei.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor:

I - No primeiro dia do quarto mes subsequente ao da data de publicafao desta 
Lei, quanto ao disposto nos arts. 9° e 10°;

II - Nos demais casos, na data de sua publica^ao.

Gabinete da Prefeita Municipal de Monpao, Estado do Maranhao, aos 30 
(trinta) dias do mes de dezembro do ano de 2021 (dois mil e vinte e urn).

KLAUTENIS DELINE OLIVEIRA NUSSRALA
Prefeita Municipal

SANCfONO
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I.El MUNICIPAL N° 062 DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021.

AINEXO I

QUADRO GERAL DE CARGOS COMISSIONADOS DO INSTITUTO DE 
PREV1DENCIA DOS SERVIDORES PI BLICOS DE MONCAO-IPSPM

CARGOS COMISSIONADOS Ql!AN T REMIINERACAO SI MB.

Presidente (a) 01 RS 5.000,00 DAS

Diretor (a) Adm ini strati vo e Financeiro RS 3.500,00 DAS 201

RS 4.100,00Procurador (a) Juridico 01 DAS 1

Diretor de Contabilidade RS 3.750,00 DAS 201

Gabinete da Prefeita Municipal de Mon<;ao, Estado do Maranhao, aos 30 (trinta) 
dias do mes de dezembro do ano de 2021 (dois mil e vinte e um).

KLAUTENIS DELINE OLIVEIRA NUSSRALA 

Prefeita Municipal

C* AMCIONOJ
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1 El MI NK IPAL N" 062 PE 30 DE DKZKMBRO DE 2021.

ANEXO II

QUADRO GERAL DE CARGOS CONTRATADOS DO INSTITUTO DE 
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE MON^AO - IPSPM

CARGOS CONTRATADOS QUAN T REMUNERACAO SIMB.

R$ 3.750,00 DAS 2Contador 01

Coordenador (a) de Investimentos e 

Recursos
R$ 3.750,00 DAS 201

R$ 3.500,00 DAS 2Diretor de Tecnologia da Informa9ao 01

R$ 1.100,00 DAS 11Assessor Administrative 1 03

R$ 1.500,00 DAS 9Assessor Administrativo II 01

R$ 1.100,00 DAS 11Auxiliar de Services Gerais 01

R$ 1.100,00 DAS 1103Vigilante

Gabinete da Prefeita Municipal de Mon^ao, Estado do Maranhao, aos 30 (trinta) 
dias do mes de dezembro do ano de 2021 (dois mil e vinte e um).

KLAUTENIS DELINE OLIVEIRA NUSSRALA 

Prefeita Municipal

SANCIONO



mOHJQOJO

Prefeitura Municipal de MonySo 
CNPJ/06.190.243/0001-16

Praga Prcsidente Kennedy, S/N, Centro, Mon^ao/MA- CEP-65360-000

LEI MlMCIPAl. N 062 PI. 30 t)i; DKZKMBRQ 1)1. 2021.

ANEXO III

QUADRO GERAL DE REQUIS1TOS DOS CARGOS COMISSIONADOS E 
CONTRATADOS DO INSTITITO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES 
PI BLICOS DE MONCAO- IPSPM

CARGOS COMISSIONADOS REQUISITOS
Presidente (a) Diploma de nivel superior em qualquer area

Direlor (a) Administrativo e Financeiro Diploma de nivel medio ou superior

Diploma de Bacharel em Direito e registro na 
OAB

Procurador Juridico

Diploma de Bacharel em Ciencias Contabeis e 
registro no CRC

Diretor de Contabilidade

CARGOS CONTRATADOS REQUISITOS
Diploma de Bacharel em Ciencias Contabeis e 
registro no CRC

Contador

Coordenador (a) de Investimentos e 
Recursos

Diploma Superior em qualquer area e 
portador de CPA-10 ou equivalente
Diploma de nivel superior, graduado em 
Ciencia da Computa<;ao ou areas afins

Diretor de Tecnologia da Infonna^ao

Assessor Administrativo 1 Nivel medio
Nivel medio com conhecimentos de 
informatica e secretariadoAssessor Administrativo 11

Vigilante Nivel fundamental
Auxiliar de Services Gerais Nivel fundamental

Gabinete da Prefeita Municipal de Mon^ao, Estado do Maranhao, aos 30 (trinta) 
dias do mes de dezembro do ano de 2021 (dois mil e vinte e um).

/v^'Ai^vyvcxkc^.
KLAUTENIS DELINE OLIV EIRA NUSSRALA

Prefeita Municipal

SANiClONO


